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LASANVISNING

Det hdr dr ensammanstallning av Pited Kommunforetag Mal och maluppfyllelse
AB:s drsredovisning 2022. Har far du en samlad bild av Hos koncernens 4gare Pited kommun sker en
hur det gar fér Pited kommuns hel- och deldgda bolag. redovisning av God ekonomisk hushallning genom en
samlad bedémning av maluppfyllelse inom ett antal
Rapporten ér uppdelad i féljande delar: strategiska omraden som kommunfullméktige beslutat
* Bolagsredovisningar, med foljande disposition: om. | bolagspresentationerna som foljer redovisas en
Bolagets uppdrag bedémning av respektive bolags méluppfyllelse inom
Periodens handelser respektive omrade fér de bolag som varit heldgda
Ekonomi under dret och bedrivit verksamhet.
Mal och maluppfyllelse
Analys Grad av maluppfyllelse bedéms enligt foljande skala:
Strategiska omraden och prioriterade mal
Framtiden it
Atgirder och uppdrag M Mlet ¢j uppfyit

Nyckeltal Mélet delvis uppfylit

* Ekonomiska sammanstéliningar och noter

Mélet uppfyllt i hog grad
@ Malet helt uppfylit

HAlw N —

Samtliga belopp uttrycks i tkr om ej annat anges.

Styrelsen for koncernen Pitea Kommunforetag AB

Foto: Marie Okvist

Vid arsredovisningens avldmnande utgjordes styrelsen av:
Bakre rad fran vanster: Anton Li Nilsson, Hdkan Johansson, Christian Bergvall, Anders Nordin, Magnus Hdggblad, Patric Lundstrém.
Mittenraden fran vanster: Kata Nilsson, Anna Bergstrom, Carola Bergman, Sara Lagesen, Marika Berglund.

Frdmre rad fran vanster: Karl-Erik Jonsson, Louice Mérk, Claes Danell, Helén Lindbdck.
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Pitea Kommunféretag AB

PITEA KOMMUNFORETAG AB (KONCERNEN)

° [
Arsredovisning
Koncernberittelse
Resultatsammanstillning per bolag vid arsbokslutet
2021 2022 2022 Koncernbidrag 2022
(tkr) Resultat efter Resultat efter Nettoresultat Lamnat Erhallet
finansiella poster  finansiella poster
Pitea Kommunforetag AB -8 933 -12 236 37 271 66 980
AB PiteBo 33 482 50 698 43 127
Pited Renhallning och Vatten AB 12 756 11182 3580 5591
Pited Naringsfastigheter AB (konc) 23 398 41392 17 807 20 000
Pited Hamn AB 4568 7001 3110 3500
AB PiteEnergi (konc) 74 362 74 105 32 649 36 930
Pited Science Park AB -2 635 1919 320 959

Periodens handelser

e  Arbetet med att utveckla Campus Pited har pagatt under perioden och kommer att utvecklas vidare
kommande ar. Koncern-VD, Pitea Néringsfastigheter AB och Pitea Science Park AB samverkar i projektet
med Samhillsbyggnadsforvaltningen, kommunchef samt externa utbildningsaktdrer, frimst Lulea Tekniska
Universitet.

e Flera av bolagens VD:ar har tillsammans med koncern-VD under perioden arbetat aktivt med kommunens
Néringslivsavdelning for att hitta en god struktur i arbetet att attrahera foretag att etablera sig i kommunen.

e Samverkan inom koncernen har ytterligare starkts, dels genom mer frekventa VD-traffar och moéten,
inklusive medverkan av kommunchef, Néringslivschef och kommunens ekonomichef vissa tillfallen.

e Det osékra politiska sékerhetslédget i Europa paverkar samtliga bolag inom koncernen. En hdg inflation och
stigande kostnadsbild paverkar koncernens resultat negativt.

e Flera av koncernens bolag har samverkar med Samhillsbyggnadsforvaltningen for att skapa en ny
framtidsorienterad stadsdel i projektet "Stadsutveckling dster", dar hallbarhet och teknik &r bérande delar.

e Pited Néringsfastigheter AB har salt aktierna i YouCall Sverige AB till dess huvudigare SOS Alarm

Sverige AB.
Ekonomi
Resultatrikning (tkr)
2022 2021

Intakter | 305 475 1178 313
Kostnader -1 096 335 -1 008 265
Rorelseresultat 209 140 170 048
Finansiella intakter 3914 4248
Finansiella kostnader -38 993 -37 298
Resultat efter finansiella poster 174 061 136 998
Bokslutsdispositioner 0 0
Skatt 232114 -27 604
Avrets resultat 141 947 109 394
Hanforligt till moderforetagets aktiedgare 140 729 107 914
Minoritetsintresse 1218 | 480
Investeringar 324 429 320310

Analys

Ekonomi

Pitead Kommunfiretag AB, dr moderbolag i en koncern med de heldgda dotterbolagen Pitea Renhallning och Vatten
AB, Pitea Ndringsfastigheter AB, AB PiteBo, Pited Hamn AB, AB PiteEnergi och Pited Science Park AB. Nolia AB
dgs till 50%.

Koncernens resultat 2022 efter finansiella poster uppgér till 174,1 mkr, vilket ar betydligt hogre &n utfallet for 2021.
I resultatet ingér reavinster netto med 60,8 mkr och nedskrivningar med -29,1 mkr samt del av
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forsakringsersittningar, dessa poster avser huvudsakligen fastigheter. Resultatet efter finansiella poster f g ar,
uppgick till 137,0 mkr. Aven i det resultatet for 2021 ingick reavinster och nedskrivningar. Om man bortser fran
reavinster och nedskrivningar etc, dr arets resultat efter finansiella poster betydligt hogre dn budgeterat resultat men
nagot lagre dn foregaende ars resultat. Hog efterfragan inom solel och laddinfrastruktur, hdgt elpris for koncernens
relativt modesta elproduktion samt hogre godsfloden via Piteda Hamn har bidragit positivt till resultatet. Kraftiga
prishéjningar av branslen och material, samt en i 6vrigt stigande inflation, har borjat att paverka koncernens bolag
negativt. Aven genomforda rintehdjningar har haft en viss negativ paverkan pa koncernens resultat och har for forsta
gangen pa flera ar 6kat. Som motvikt har bolagen arbetat med 6kade intékter, anpassningar och effektiviseringar
samt erhallit ranteintakter pa de likvida medlen.

Genom att Nolia AB dr delédgt till 50%, ingér inte Nolia ABs resultat i resultatrakningen ovan (konsolideras ej i
koncernen Pitea Kommunforetag AB).

Koncernens investeringar i materiella anlaggningstillgdngar har under 2022 uppgatt till 322,7 mkr vilket &r ndgot
hogre dn foregaende ar. Budgeterat utfall for 2022 var 388,1 mkr.

Under 2022 har aktierna i YouCall Sverige AB och ett antal fastigheter salts. Forsiljningsintikterna for detta har 6kat
likviditeten med 90,4 mkr under aret. Sammantaget uppgar likviditeten i koncernen inklusive fordran/skuld till Pitea
kommuns koncernkonton per 221231 till 366,8 mkr. I jamforelse med 211231 har likviditeten 6kat med 92,7 mkr.
Koncernens langfristiga lan inklusive kortfristig del uppgar 221231 till 2603,6 mkr. Lanen har under 2022 minskat
med 34,4 mkr.
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Flera av koncernens bolag samarbetar med Samhdillsbyggnad for att skapa en ny framtidsorienterad stadsdel i projektet Stadsutveckling Oster. |
llustration: Oh My
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PITEA KOMMUNFORETAG AB (vobersoLAGe) B

Arsredovisning

Helena Stenberg Daniel Fihraeus
Ordférande vD

Bolaget har till foremdl for sin verksamhet att dga och forvalta aktier och andelar i kommunala foretag inom i huvudsak

PiteG kommun samt ddrmed forenlig verksamhet.

VD i bolaget ansvarar for att samordning sker mellan bolagskoncernen och ovriga verksamheter i kommunkoncernen. VD
ansvarar vidare for att vid behov hjdlpa dotterbolags VDar i fragor av strategisk eller operativ karaktdr. VD har méjlighet
att pd eget initiativ i dialog med bolagens styrelseordforande delta i dotterbolagens styrelsesammantrdden.

Periodens handelser

e  Styrelsen beslutade pa arsstimman denl6 maj att [dimna utdelning till Pited kommun med 13,8 mkr.

o Forvirvet av aktier i Nolia AB fran Skelleftea Stadshus AB ar under éret slutreglerat.

e [ Dborjan av april genomfordes strategidagar for koncernen, dér d&ven bolagens respektive VD och
styrelseordférande deltog. Fokusomradet var framtida investeringar och utveckling av bolagen for att
mojliggora Piteds bidrag till den grona omstéllningen i norra Sverige.

e  Koncern-VDs fokusomraden under perioden har varit Campusutveckling, samverkan inom bolagskoncernen
samt samverkan inom kommunkoncernen avseende etablering och utveckling av néringslivet i Pitea.

e Dialog med Pited kommun avseende finansiering av framtida investeringar ar pabdrjad.

Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021
Intakter 3038 2 889
Kostnader -13 559 -7 967
Rérelseresultat -10 521 -5 078
Finansiella intakter 635 0
Finansiella kostnader -2 350 -3 855
Resultat efter finansiella poster -12 236 -8 933
Bokslutsdispositioner 59 455 44217
Skatt -9 948 -7 701
Arets resultat 37 271 27 583
Investeringar 408 3650

Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

== i bedomt [l 1 Milet ej uppfyllt 2 Malet delvis uppfyllt 3 Malet uppfyllt i hog grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
Utbildning, arbete @ 'I::l Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000
och naringsliv i invanare

Cl:' Pited ska erbjuda goda forutsittningar for ett livslangt lirande

@ E.-, Pitea ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande

Demokrati och @ _l:] Pited praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund
oppenhet - - - T

(::;' Service och bemdtande utformas jamstallt i kommunens alla

verksamheter
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Strategiska

. 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden

Livsmiljo . a Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
~ hallbarhet
@, Pited ska vara tryggt och tillgingligt for alla

Pited ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljer

Pited ska utveckla bra infrastruktur och goda kommunikationer

| Pited utgér kulturen en drivkraft for demokerati, tillvaxt och

samhallsutveckling

Personal '\'t.“{c Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for

att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa

hilsofraimjande arbetsplatser

Ekonomi . . "t-“:‘ Pited kommuns och de kommunala bolagens finansiella stallning . .
ska vara langsiktigt hallbar

Analys

Ekonomi

Resultatet efter finansiella poster for 2022 uppgar till -12,2 mkr, vilket dr béattre 4n budget med 2,2 mkr, men ldgre &n
utfallet 2021. Hér ingar dock fran och med 2022 kostnader for kdpta tjénster av Pited Science Park AB med -5,5 mkr,
avseende Campus- och néringslivsutveckling samt en mindre nedskrivning av aktierna i Nolia AB med -0,1 mkr (fg
ar -1,4 mkr).

Réntekostnaderna dr nagot lagre dn 2021, beroende pa att ett langfristigt 1an omsattes till 14gre rdnta samt att en
amortering gjordes under 2021. Pa grund av det fordndrade rianteldget har bolaget under andra halvaret 2022
tillgodoforts rdnta pa bankmedlen med 635 tkr.

Resultatet efter skatt, bokslutsdispositioner och koncernbidrag uppgér till 37,3 mkr, vilket totalt sett 4r 9,7 mkr battre
an foregdende ar.

Personal

I bolaget &r tva personer anstillda forutom VD, dvriga resurser dr inhyrda frén Pited kommun. Arbete med
friskfaktorer har skett under éret, bl a genom individuell uppfoljning av medarbetarna och utveckling av
kommunikation inom organisationen, t ex frekvent aterkoppling.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Bolaget har under aret bidragit till utveckling av néringslivet i Pited, dels genom att stotta koncernbolag vid
etableringar, dels genom deltagande i niringslivsrad och liknande forum. Samverkan med Néringslivsavdelningen
sker kontinuerligt och prioriteras i samband med etableringsdrenden. Samtliga bolag har i sina dgardirektiv uppdraget
att fraimja néringslivets utveckling i Pitea.

Utbildning, arbete och naringsliv

Arbete pagér 16pande tillsammans med kommunens néringslivsavdelning och dvriga bolag for att stirka Pited som en
attraktiv ort for foretag, organisationer och ménniskor.

Koncern-VD deltar aktivt i arbetet kring utveckling av Campus Pited, en prioriterad fraga dar samverkan sker med
Pited Naringsfastigheter AB, Pitea Science Park AB, Samhallsbyggnadsforvaltningen, Néringslivsavdelningen och
kommunchef, riktat mot externa utbildningsaktorer.

Demokrati och 6ppenhet

Under éret har en kommunikator rekryterats, vilken delas som resurs av moderbolaget och ytterligare tva
koncernbolag. Kommunikationsplan adr under framstéllande.

Genom en gemensam pressrelease for hela bolagskoncernen har allménheten fatt mojlighet att ta del av de
kommunala bolagens verksambhet.

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022



Koncernen har som tidigare &r organiserat en "Arsstimmodag", dir information ges av samtliga bolag till
kommunfullméktiges ledamoter med flera. Har fanns ocksa mojlighet att stilla fragor om verksamheten.
Arsstimmodagen genomfordes digitalt via livesdndning fran Studio Acusticum.

Livsmiljo

I dotterbolagens arbete med livsmiljo kan bland annat ndmnas;

AB PiteBo bedriver ett kontinuerligt arbete for att bygga bostéder i kommunen och att investera i bolagets befintliga
fastigheter.

Pited Renhdllning och Vatten AB vidareutvecklar "Atervinning Anytime" som ger allménheten tilltride till
atervinningscentralen pa Bredviksberget dygnet runt, samtidigt som man visar att man kan driva en anldggning
obemannad under vissa tider pa dygnet.

AB PiteEnergi arbetar med fokus pé utveckling genom elektrifiering och digitaliseringen for att kunna utveckla det
smarta hallbara samhéllet samt tillhandahélla och stimulera hallbara 16sningar till kunder och samhille.

Pitea Néaringsfastigheter AB har under éret lyft fram sitt arbete med aterbruk vilket bidrar till en god livsmiljo for
hyresgésterna.

Flera av koncernens bolag stottar ett stort antal foreningar inom idrott och kultur inom kommunen genom
samarbetsavtal.

Framtiden

Den satsning som gors pd Campusutvecklare och arbetet med att vinda den negativa trenden av LTU:s verksamhet &r
extremt viktig for att gdra Pited till ett nav for nya aktorer inom utbildning och forskning. Samverkan med Pited
Science Park AB, Pited Naringsfastigheter AB, kommunchef och Samhéllsbyggnadsforvaltningen sker 16pande i
styrgruppen. Arbetet kommer att intensifieras under 2023, ordforandeskapet i styrgrupp dvergér fran kommunchef
till koncernbolags-VD.

Sedan kriget i Ukraina brot ut i slutet av februari har priserna 6kat inom de flesta omraden; energi och brénsle,
byggmaterial, livsmedel mm. I nuléget spar experter att en kraftig lagkonjunktur star fér dérren och kommer att
dominera 2023. Detta paverkar koncernens resultat negativt och ger starka incitament for ytterligare anstrdngningar
att effektivisera verksamheterna.

Réntehojningarna under aret kommer att paverka framtida resultat negaitv. En langsiktig prognos dver
investeringsbehov har tagits fram, och dialog fors med primidrkommunen hur denna utmaning ska hanteras
gemensamt.

I var regionala omvérld pagar en stark industriell utveckling. Detta ger oss i Pitea stora mdjligheter att utvecklas och
att nd vara prioriterade mal. Efterfragan fran foretag som vill utvecklas och nyetablera i Pited &r stor och stéller krav
pa vart néringslivsarbete tillsammans med primarkommunens Naringslivsavdelning.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegrinsade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade varden for den senaste tillgangliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Mailvirde Utfall Kvinnor Madn
{3 Soliditet bolag, % 2022 70 % 82 %
Andel av de kommunala bolagens ekonomiska ataganden som 2022 100 % 100 %

sker inom ramen for koncernen Pitea kommunforetag AB (%)
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ARSREDOVISNING
DOTTERBOLAGEN




AB PITEBO

Anders Lundkvist Maria Adlers
Ordférande VD

AB PiteBo’s huvuduppgift dr att pa uppdrag av Pited kommun arbeta for att pd ett kostnadseffektivt sdtt genomfora
kommunens bostadspolitiska ambitioner, vilka dr tydliggjorda i PiteG kommuns policy for bostadspolitik eller motsvarande
styrdokument, genom att trygga tillgdngen pd bra bostdder och i forekommande fall lokaler som uppldts med hyresriitt,
alt kooperativ hyresrdtt, inom kommunen. Kommunen har enligt lag ett uttalat ansvar for bostadsforsorjningen generellt
och ett sdrskilt ansvar for vissa grupper. PiteBo ska vara delaktiga och ledande i det arbetet att uppfylla Pited kommuns
ansvar inom omrddet.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktér inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med évriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pite kommun och dess ndringsliv.

Periodens handelser

e 2022 ars omfattande investeringsprogram har till stor del kunnat genomforas trots dramatiska forédndringar i
forutsittningar, till exempel kraftiga kostnadsdkningar, arbetskraftsbrist 1 entreprendrsledet, avvikelser i
leveranser och forsdmrad konkurrens i upphandlingar. Bolagets ledning har bevakat denna utveckling
noggrant och anpassat investeringarna under arets gdng i den man det varit mojligt.

o Ett av bolagets storsta enskilda renoveringsprojekt, Kéallviagen 1, har avslutats. Renoveringen har bestatt dels
av nyproduktion av ldgenheter i bottenvaningen och dels av en omfattande upprustning i den dvriga
byggnaden. Antalet ldgenheter har utdkats fran 22 till 33 och samtliga ar uthyrda till hogre hyresniva.

e Ateruppbyggnaden av Hornviigen 3 i Ojebyn har slutforts. Byggnaden drabbades av den omfattande
branden 21 april 2021 dér samtliga 12 ldgenheter forstordes. Dessa har ateruppbyggts med ny standard och
delvis nya, forbattrade planlosningar. Byggnaden har ocksa tillforts nytt tak, ny central ventilation och ny
tegelfasad. Inflyttning skedde 1 juli och samtliga ldgenheter har hyrts ut.

e Hyresndmnden har beslutat att hyresnivan pé Pristgardsgatan ska ligga pa den niva som bolaget har yrkat,
en hojning 1 snitt med 22 %. Négra av hyresgésterna har verklagat beslutet till Svea hovritt som kommer
meddela sitt beslut i januari 2023. Forst efter hovréttens beslut kan en modell for infasning av nya
hyresnivaer presenteras for hyresgésterna.

Ekonomi
Resultatrikning (tkr)
2022 2021
Intakter 292 626 274 150
Kostnader -228 455 -227 627
Rorelseresultat 64 171 46 523
Finansiella intakter 13 67
Finansiella kostnader -13 486 -13 108
Resultat efter finansiella poster 50 698 334 482
Bokslutsdispositioner 3703 488l
Skatt -11 274 -7 956
Arets resultat 43 127 30 407
Investeringar 91930 86 153

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022 ||
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Mal och maluppfyllelse

Malbed6mning

m= i bedémt  [ll1 Milet ef uppfyllt 2 Milet delvis uppfyllt 3 Malet uppfylit i hég grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmiktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mil 2022 2021
omraden
Barn och unga 47 Pited ska vara Sveriges barnvanligaste kommun
- var framtid
Utbildning, arbete @fj ™ Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000
och naringsliv . . ™ invanare . .
f:fj Pited ska erbjuda goda férutsittningar for ett livslangt lirande . .
@fj E..-, Pited ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande . .
Demokrati och . . @ J:._l Pited praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund . .
Sppenhet =
PP (::;' Service och bemdtande utformas jimstillt i kommunens alla . .
verksamheter
Livsmiljo e Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
® ® "~ hallbarhet o o
@ Pitea ska vara tryggt och tillgangligt for alla . .
m Pitea ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljoer . .
Personal Q Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for
. . att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa . .
hilsoframjande arbetsplatser
Ekonomi a, Pited kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
. . ska vara langsiktigt hallbar . .

Analys

Ekonomi

Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt for 2022 uppgick till 50,7 mkr vilket kan jamforas med 33,5 mkr for
foregéende ar. Tva storre engangsposter bidrar till det hdga resultatet. Dels har en storre fastighetsforsiljning
genomforts, 42 lagenheter i Lillpite, Svensbyn och Bole, med en reavinst pa ca 11,5 mkr och dels har en
forsikringsersittning pa 12,0 mkr godkints for branden pa Hornviigen 3 i Ojebyn. Bolagets anstringningar for att
hgja hyresnivan, utdver den arliga hyreshdjningen, visar sig ge resultat i en hogre hyresintakt 2022. Det &r ett arbete
som pagar over tid och som kommer péaverka hyresintdkten positivt &n mer kommande ar.

Léneskulden uppgick till 782 mkr vid arets slut och snittréntesatsen for bolagets samtliga lan 1ag pa 1,27 %,
exklusive kostnad for den kommunala borgen. Aven under 2022 #r bolagets rintekostnader och snittréintesatsen
fortsatt laga.

Avkastningen pa justerat eget kapital uppgick 2022 till 10,3 % vilket ligger dver dgarens langsiktiga krav pa 5,0 %.
Avkastningen for 2021 uppgick till 7,3 %. For 10 &r sedan uppgick bolagets avkastning pa det egna kapitalet till
2,8%, vilket var hogt pa den tiden.

Soliditeten uppgick till 35,5 % vid érets slut och ligger vl 6ver den niva pa 20 % som &dgardirektivet anger. Detta
kan jamforas med ett utfall pa 33,9 % for 2021. Soliditeten har kontinuerligt hojts fran mycket laga nivaer pa 10-
11 % under 00-talet till att 6ka till 21 % efter utforsdljning av ca 500 ldgenheter 2008.

Personal

2022 inleddes med pandemi och speciella forutséttningar for arbete. Vid atergang till arbetsplatserna gjordes extra
riskanalyser for att sdkerstélla fullgod arbetsmiljo. I samband med atergédngen genomlystes bolagets struktur for
arbetsplatstraffar och vissa forbéattringar har genomforts med till exempel fler korta veckométen.

Under éret har samverkan mellan avdelningarna forbéttrats vilket efterfragats i en tidigare medarbetarenkét och det
har ocksa varit arbetsmiljomalet for 2022. I den arliga genomgéngen av det systematiska arbetsmiljdarbetet i
december 2022 gjordes en sammanstéllning av de manga atgdrder som vidtagits for att stérka intern samverkan.

12022 ars medarbetarenkit gav medarbetarna ett mycket hogt betyg i ndjdhet. I samtliga atta delomraden var utfallet
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over 5 pa en skala fran 1 till 6. I samtliga delomraden 6kade medarbetarnas néjdhet frén enkéten 2020. Hogst ndjdhet
fick delomréadet ’PiteBo som arbetsgivare”.

Under éret har tre medarbetare slutat sina anstéllningar, varav tva var pensionsavgangar. Under senaste dtta aren har
22 medarbetare slutat sina anstdllningar, huvudsakligen for pensionering, vilket motsvarar 49 % av totala antalet
medarbetare. En storre generationsvixling har siledes skett och bolaget har lyckats att attrahera nya, kompetenta
medarbetare. I vaxlingen har bolaget haft en ambition att 6ka antalet kvinnliga bovardar och det har skett i tre fall.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

For att uppfylla kommunens malséttning om 6kad befolkning har bolaget sedan négra ar tillbaka intensifierat arbetet
med framtida nyproduktion. Under aret har flera olika projekt bearbetats i olika stadier. I tre nygamla projekt har 29
nya ldgenheter lagts ut pa hyresmarknaden under 2022. P4 Storgatan och Kéllvégen har 14 nya lagenheter
producerats i ytor dir det tidigare inte fanns ligenheter. PA Hornviigen i Ojebyn har 12 lidgenheter aterstillts efter den
stora branden i april 2021. Vidare har Strombackas elevbygge levererat ett hus med étta ldgenheter som ar klart for
inflyttning i januari 2023. Nésta hus inom samma omrade pa Berget dr under produktion och beréknas bli klart 2024.
Tredje huset pd omradet kommer att grundlaggas under 2023. Nasta omrade for elevbygge kommer att bli pa
Stromnédsbacken. Detaljplanearbetet paborjades 2022 och bor beslutas under 2023.

Pa Stromnistomten har bolaget planer att bygga tva hus med 16 ldgenheter och detaljplanen beslutades i fullméktige
i december 2022. Dock har denna plan 6verklagats vilket betyder att projektet forsenas med 6-9 manader. Under éret
har detaljplanearbetet avseende nyproduktion pa Djupviksgatan paborjats, med ett utdkat forfarande. Bolaget har
under 2022 ansokt om planbesked for nyproduktion i centrala Rosvik och det har utfallit positivt. Nu avvaktar
bolaget besked om nér ett detaljplanearbete kan inledas. Bolaget skissar ocksé pa ett nyproduktionsprojekt pa
Norrstrand tillsammans med en bostadsrattsaktor. Forhoppningen ar att under 2023 kunna konkretisera dessa planer.
Utover nyproduktion bidrar bolaget till kommunens tillvixt med att reinvestera i stor omfattning i det gamla
fastighetsbestandet for att maximera livsldngden i manga bostdder. Under 2021 och 2022 har bolaget upprustat i
dessa fastigheter for historiskt stora summor.

Bolagets bidrag till att stirka kommunens néringsliv och foretagande ar alltjamt elevbyggena och samverkan med
Strombackaskolan. Dessa elevbyggen sakerstéller forsorjning av god arbetskraft till den lokala byggindustrin.
Bolaget, Strombackaskolan och Pited kommun arbetar efter den 6verenskommelse som undertecknades 2017 om att
ha en gemensam planeringshorisont pé 10 &r.

For att kunna uppfylla malséttningen om att stdrka samhéallsgemenskap och mangfald arbetar bolaget fortsatt med att
skapa forutsittningar for hyresgéster att stirka boendeinflytandet. Arbetet paverkades negativt av pandemin men har
kommit igdng igen med stor energi fran april 2022. I maj holls en konferens for alla aktiva i gardsgrupperna, ca 50
hyresgéster, och fokus 14g pa gardsgruppernas funktion samt hyresgésternas mdojlighet att bidra till mindre
miljobelastning.

Barn och unga - var framtid

Bolaget fortsétter med att engagera barn och barnfamiljer vid utformning av nya eller uppgradering av gamla
lekplatser. Det visar sig att lekplatserna far en annan profil nar barnen far vara med och besluta. Under 2022 har
Mortgatans lekplats uppgraderats. P4 Centrumomradet genomfors den stora omdaningen pé alla étta innergardar dver
en 4-arsperiod. I det nya konceptet utformas respektive innergard med olika inriktningar for att samlat erbjuda en stor
variation av aktiviteter. I detta finns &ven aktiviteter for barn. Utemiljon i Linnéparken kommer att uppgraderas och
under aret har en inledande planering gjorts.

Utbildning, arbete och naringsliv

Bolaget bidrar till kommunens tillvixtmal genom att ha en hdg ambition vad avser nyproduktion. Ovan har beskrivits
alla projekt som bolaget driver. Under 2022 har 29 nya ldgenheter kommit ut pa hyresmarknaden. Ett av de projekt
som bolaget vill genomfora sker i samverkan med en bostadsrittsaktor. Bolaget kan pa detta sétt genom samverkan
bidra till nyproduktion av bostadsritter vilket skulle dka attraktiviteten for Pited som bostadsort. Bolaget har ocksa
under aret forberett for en storre forsiljning om ca 160 ldgenheter. Detta som ett led i att frigora kapital for
investering i storre nyproduktion.

Samarbetet med Strombackaskolan ger goda forutsittningar for ett hogkvalitativt larande. Bolagets erbjudande om
verklighetsanknuten praktik oavsett konjunktur stirker skolans och byggprogrammens attraktionskraft samt bidrar
vésentligt till den hoga kvaliteten pa utbildning. Samarbetet bidrar ocksa med god kompetensforsorjning till den
lokala byggindustrin och ddrmed tryggas ett grundlaggande villkor for foretagandet.
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Demokrati och 6ppenhet

Arbetet med att stiarka samverkan med hyresgésterna och Hyresgistforeningen bidrar till 6kad samhéllsgemenskap
och mangfald. Det &r ett stindigt pagaende arbete och under aret har samverkan intensifierats med nya krafter efter
pandemi och instdngdhet. Tva nya folkrorelseutvecklare fran Hyresgastforeningen har engagerats i bolagets
samverkansarbete. Bolaget har i det gemensamma utvecklingsavtalet 6kat den ekonomiska ersittningen for
aktiviteter som engagerar barn och utlandsfodda. Utover ovan har bolaget tagit initiativ till att skapa ndrmare kontakt
med den lokala Hyresgastforeningens styrelse. Tva mdten har hallits och bada parter uppfattar det som ett virdefullt
nitverkande for framtiden.

Bolagets bidrag till att utforma jimstélld service och bemétande ér kosystemet med dess objektiva grundprincip for
tilldelning av ldgenheter. Utover det har alla medarbetare deltagit i en medarbetardag med fokus pa bolagets
vardegrund och social arbetsmiljo, dvs. en arbetsmiljo fri fran krinkande sdrbehandling. Dagen bestod av extern
foreldsning, genomgéng av styrande dokument, gruppdvningar, redovisningar och slutsatser. Dessa aktiviteter bidrar
till att understryka vikten av ett gott bemdtande vid méansklig kontakt.

I den genomforda hyresgéstenkiten 2022 uppgav hyresgésterna 94 %-ndjdhet med medarbetarnas bemétande vilket
anses som ett mycket hogt betyg.

Livsmiljo
@

Det finns ménga exempel pa bolagets bidrag till 6kad social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet. Ventilation i
lagenheter har stor betydelse for hyresgaster och det &r ocksa en energikrédvande process. Forutom att bolaget har
konverterat till central och modern ventilation i 64 lagenheter har bolaget genomfort ett pilotprojekt som bygger pa
artificiell intelligens, Al, och maskininlérning for att reglera inomhustemperatur i 600 lagenheter. Dessa olika
atgérder syftar till att bAde minska energianvéndningen och dka hyresgisternas upplevelse av inomhusklimatet.
Bolagets mangariga arbete med att systematiskt konvertera gamla flaktsystem till moderna, centrala
ventilationssystem har varit en starkt bidragande orsak till att bolaget har lyckats minska energianvandningen sa
mirkbart. Ytterligare exempel pa atgérd for att minska energianviandningen ar det pilotprojekt som inleddes 2022 vad
avser tvittstugor. Syftet dr att ge ett ekonomiskt incitament till hyresgéster att tvdtta och torka mer energisnalt.

Bolagets ledstjdrna ir att sta for trygghet. Manga av bolagets atgérder syftar till att skapa eller dka trygghet i olika
aspekter av boendet, till exempel belysning i gemensamma utrymmen eller utomhus, portlas, sdkerhetsdorrar,
gallring i vixtlighet, brandlarm, elektroniska las/nycklar. I den genomforda hyresgéstenkaten 2022 uppgav
hyresgésterna 83,3 % ndjdhet med bolagets trygghet och det dr 3 %-enheter béttre d4n branschmedelvérdet.

Att bidra till attraktiv och varierande boendemiljo &r centralt for bolaget och det finns ménga goda exempel pa
atgérder. Alla nyproduktioner som var och en for sig erbjuder en egen profil och miljo utifran platsens
forutsattningar. Ett exempel dr Strombackaskolans senaste leverans av Hus A pa Berget. Det finns manga exempel pa
attraktivitet och variation i det dldre fastighetsbestandet. Det stora investeringsprogrammet bidrar till att stirka de
goda vérdena, till exempel har ofta de dldre fastigheterna storre tomtytor som kan utvecklas till &nnu mer uppskattade
miljoer.

Framtiden

Bolaget har under 2022 maérkbart paverkats av turbulensen i varlden. Krig, pandemi, inflation och rantehdjningar har
lett till simre ekonomiska forutséttningar. Osdkerheten dr stor om hur dessa faktorer kommer att paverka bolagets
forméga att upprétthalla en hog niva pa nédvindiga investeringar samt att sékerstélla en fortsatt god finansiell
stabilitet.

Inflationen &r fortsatt hog bade i Sverige och omvirlden. Enligt Riksbankens senaste prognos fran 30 november 2022
kommer styrréntan att hdjas igen i februari och méjligen i april. Den hogre riantenivén och hoga inflationen kyler nu
snabbt av den svenska ekonomin. BNP véntas ha en svag utveckling under 2023 och sysselséttningsgraden vintas
falla snabbt fran den hoga nivan. Riksbanken prognosticerar en inflation néra 2 % under 2024 men understryker att
laget dr svarbedomt. Om det sker kommer réntan att sédnkas for att stimulera ekonomin.

Bolaget kommer att paverkas dn mer tydligt under 2023 av bade 6kade rorelsekostnader och rantekostnader. I takt
med att befintliga lan omsitts slar de hojda rdntorna genom. Bolaget har en laneskuld pa ca 780 miljoner kr och en
hojning pa 3 %-enheter motsvarar en dkad rantekostnad pa 20-25 miljoner kr per ar. Detta skulle eliminera stor del
av bolagets resultat. Bolagets lan dr fordelade pa olika 1optider mellan 1 och 10 ar och en rdntehdjning i marknaden
slar inte genom pa hela skulden pa en gdng, men for varje ar kommer réntekostnaderna att 6ka méarkbart.

Arbetet med att korrigera bolagets hyresniva blir &n viktigare nu med kraftigt 6kade kostnader. Arbetet har under
2022 visat sig ge resultat med en hyresintdkt som 6kar mer dn den arliga hojningen. Det ar angelédget att fullfolja
ambitionen att atgirda felaktiga hyresnivder de kommande dren med god hyresgéstkommunikation samt rimlig
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infasning.

Utover ett fortsatt stort behov av re-investeringar i det dldre fastighetsbestédndet star Pitea kommun infor en
kommande tillvixt och bolaget forvintas bidra med nya bostdder. Dock paverkar den samhéllsekonomiska
utvecklingen bolagets forutsattningar och det finns ovisshet i vad som kommer vara mojligt. En annan faktor &r
bolagets planer pa en storre forséljning med syfte att frigora kapital for nyproduktion. Detta kan komma att skjutas
fram i tiden.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegriansade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade virden for den senaste tillgidngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
# Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 53% 4.5 % 56 %
# Soliditet bolag, % 2022 20 % 355%

Rintabilitet pa justerat eget kapital, % 2022 5% 10,3 %

Nyckeltal beslutade av namnd/bolag

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
rk:‘Lj Pagaende nyproduktionsprojekt PiteBo 2022 5 5
é Antal lagenheter under produktion i Strombackaskolans regi 2022 16 24
{3{ Antal nattvandringar inom ramen for projektet "Unga pitebor pa 2022 10 10
stan"
m Antal av Pitebos lagenheter som ska konverteras till ventilation 2022 50 64

med atervinning

Genomfora utemiljdprojekt 2022 5 10

e
45
A

3 oo -
Ett oplanerat och akut behov av vattenledningsbyte pd Centrumomrddet pdgdr hésten 2022 och vdren 2023.
Foto: Ulrika Weinz

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022



E
AB PITEENERGI (oncernen)

Lars-Olof Petterson  |érgen Andersson-
Ordférande Strand
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AB PiteEnergi ska pd ett miljomdssigt och kostnadseffektivt sdtt tillgodose invdnare och foretag inom, i huvudsak Pited
kommun, med energi i form av el, fidrrvdrme samt infrastruktur inom data- och telekommunikationsomradet. Detta for
att bidra till att tillskapa en god livs- och foretagsmiljé i kommunen och pd dvriga marknader ddr bolaget verkar.
Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktér inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med 6vriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited kommun och dess ndringsliv.

Periodens handelser

e Bolaget har presterat ett bra ekonomiskt resultat, blivit certifierade som ett "Greate Place To Work", erhallit
hoga resultat 1 kundndjdhetsunders6kningen och hogsta resultatet i revisionen av bolagets hallbarhetsarbete.

e  Sikerheten har forstirkts utifran ett forsamrat sakerhetspolitiskt ldge med en 6kad hotbild mot
energisystemet.

e Hela éret har priiglats av kraftigt volatila elpriser som under hdsten 1ag pa rekordhdga nivéer. Atgérder har
vidtagits for att minska de ekonomiska riskerna samt att ge rad till oroliga kunder.

e Bolaget utvecklar framtidens energisystem med solenergi, energilager, elbilsladdning och sensorer.

e  Samverkan med kommunen och andra kommunala bolag pagar for att ta fram nya héllbara, barnvénliga och
innovativa l6sningar for kommunen och dess medborgare.

Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021
Intakter 622 885 572 904
Kostnader -544 543 -495 089
Rorelseresultat 78 342 77 815
Finansiella intakter 302 244
Finansiella kostnader -4 539 -3 697
Resultat efter finansiella poster 74 105 74 362
Bokslutsdispositioner -36 930 -37 200
Skatt -4 526 -7 470
Arets resultat 32 649 29 692
Hanforligt till moderforetagets aktiedgare 32538 29 598
Minoritetsintresse 111 94
Investeringar 111942 113293

Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

m= g bedsme [l 1 Milet ej uppfylit 2 Milet delvis uppfyllt 3 Milet uppfylit i hég grad . 4 Milet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden

Barn och unga 4% Pited ska vara Sveriges barnvinligaste kommun

- var framtid

Utbildning, arbete @ 'I-::I Pited ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000

och niringsliv i invanare
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Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
@ E.-, Pitea ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande
emokrati oc € - itea praglas av en samhallsgemenskap med mangfald som grun
D k h L@') Pited pragl hallsg kap med gfald grund
Sppenhet —
PP C.::;' Service och bemétande utformas jamstallt i kommunens alla

verksamheter

Livsmiljo .!:..L Samhallsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
~_ hallbarhet
‘\-’E} Pited ska vara tryggt och tillgingligt for alla
m Pitea ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljéer

Pited ska utveckla bra infrastruktur och goda kommunikationer

Personal ﬁ Pitea kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for
. . att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa . .

hilsofraimjande arbetsplatser

Ekonomi ﬁ Pited kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
. . ska vara langsiktigt hallbar . .
Analys
Ekonomi

Hog efterfragan pa nyanslutningar och laddinfrastruktur samt hoga priser for elproduktionen bidrar till bra arsresultat
dér budget- och soliditetsmalen uppnas. Storningar i fjarrvirmeleveransen fran bolagets huvudleverantdr paverkar
resultatet negativt tillsammans med hdga profilkostnader som uppstér for elhandeln pa grund av de kraftigt volatila
elpriset.

Investeringstakten har under perioden varit hog, dér fokus har legat pa fortitning och 6kad redundans av
bredbandsnétet samt forstiarkning och fornyelse av elnétet och fjarrvarmenitet.

Genom avvégda investeringar och resultatprognoser samt en god ekonomisk hushallning, skapar bolaget en
langsiktig hallbar verksamhet med utrymme att utveckla bolaget, verksamheten och tjénsterna.

Personal

Bolaget arbetar malmedvetet for att vara en aktiv arbetsgivare med en hallbar arbetsmiljé dér alla trivs och mar bra
pa arbetsplatsen. Gemensamma aktiviteter och utbildningar ger forutsattningar att utveckla arbetsglddjen, samverkan,
relationerna, trivseln och verksamheten. Under aret har bolaget genomfort medarbetardagar med temat sjalvliedarskap
och medarbetarskap. Vid arets medarbetarundersdkning blev bolaget ater certifierade som ett "Great Place To

Work".

Bolaget skapar forutsdttningar for ett aktivt och friskt liv med flera satsningar pa friskvard och gemensamma
traningsmajligheter och aktiviteter.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Samtidigt som bolaget utvecklar verksamheten och affarerna sa bidrar bolaget till att utveckla Pited till ett hallbart
och attraktivt samhélle for naringsliv, foretagande och medborgare. Bolaget stirker infrastrukturerna och erbjuder
hallbara l6sningar med solenergi, energilager, laddinfrastruktur och sensorer som en del i det framtida
energisystemet. Kommunikationen har forbéttrats med kunderna via kundappen och via olika kanaler.

Barn och unga - var framtid
Bolaget har tillsammans med UNG Kultur och Park & Fritid Pited kommun ordnat konstutstéllning pa stadens elskép

som fick namnet ”Pite on my mind”. Bolaget har anordnat aktiviteter for ungdomar under hdstlovet och genomfort
aktiviteten tomteverkstad.

Great
Place
To

Work.

Certifierad

OKT 2022-OKT 2023
SVERIGE
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Utbildning, arbete och naringsliv

Bolaget tillser i samverkan med regionnétségaren att eldistributionen ar robust och att kapaciteten medger en fortsatt
expansion av Pited, samtidigt som bolaget ar aktiv i dialoger med aktorer som é&r intresserade av att etablera sig i
Pited.

Samarbete med Samhéllsbyggnadsforvaltningen, Naringslivskontoret och inom PIKAB ger en mer effektiv
néringslivsutveckling med satsningar inom hallbara teknikomraden.

Bolaget bidrar till ndringslivets utveckling genom att leverera infrastruktur till nya omraden och dér behov uppstar.
Bolaget arbetar kontinuerligt med stabila leveranser med hog leveranssékerhet till konkurrenskraftiga priser, vilket
ska ge nidringslivet goda forutséttningar att bedriva olika verksamheter och att utveckla Pitea.

Demokrati och 6ppenhet

Bolaget har under aret fortsatt att stdrka kommunikationen med kunder och medborgare inom alla
kommunikationskanaler. Den nya kundappen har éver 9000 anvéndare vilka snabbt och enkelt far information om
héndelser.

Bolaget har infort visselblasarfunktionen for att underlétta anonym anmélan om missférhéllanden.

Kunden i fokus och att leverera kundnytta dr en av hornstenarna i bolagets verksamhet. Alla medarbetare utbildas
arligen i kundbemotande samt méangfald och diskriminering i syfte att ge en hog och jamstilld service till alla
invénare.

Livsmiljo

Under aret genomfordes en extern revision av miljocertifierade enligt ISO 14 001:2015. Bolaget erholl hogsta betyg
vid certifieringen med omdomet "bolagets héllbarhetsarbete genomsyrar allt vi gor" och revisorn har inte sett ett
battre héallbarhetsarbete vid ndgon revision. Att bidra till en god miljo &r en del av PiteEnergis strategi.

Bolaget samverkat med kommunen och 6vriga kommunala bolag for att utveckla samhéllet. Bolaget utvecklar nya
innovativa och hallbara tekniska 16sningar till kommun, néringsliv och medborgare.

Digitalisering och sensorer har under aret hojt leveranskvalité pa el, virme och bredband. Reinvestering av
Stadsfjardens stillverk, vadersdkring av elnitet och forstirkning av oljecisternen pa Furuniset bidrar till en stabil
infrastruktur. TV via bredbandsnétet installeras till PiteBo samtliga hyresgéster.

Framtiden

Energisystemet dr under en strukturomvandling. I det nya energilandskapet med stor andel oreglerbar produktion
som vind- och solenergi i kombination med en mer intermittent efterfrdgan av el med behov av tillfélligt stora
effektuttag for laddning av fordon och frén industrins elektrifierade processer, sa kommer tillfdllen med elbrist att
uppsta. I framtidens energisystem behdver efterfragan till del f6lja produktionen for att situationen med elbrist inte
ska uppsta.

I det framtida energisystemet skapas en ny marknad med helt nya tjanster och affarsmodeller. Energibolagen en
central roll for att den nya marknaden ska fungera dér enskilda konsumenter siljer flexibilitetstjdnster genom att t.ex.
minska sin konsumtion nér produktionen ar lag, eller att sélja energi fran solcellsproduktionen och/eller energilagret.
Energibolagen har dven ett ansvar att upprétthélla elsdkerheten i ett distribuerat energisystem varvid kompetensen
och kontrollen méste utvecklas inom omradena energilager, solceller, laddinfrastruktur, lastbalansering samt sensorer
och smart styrning.

Elektrifieringen och fordndringarna i framtidens energisystem kommer att paverka elnédtsverksamheten samtidigt
som det skapar nya affarsmdjligheter for energibolagen och andra aktorer. Solcellsanldggningar, laddboxar och
publik laddinfrastruktur &r befintliga affdrer som fortsétter att véixa, samtidigt som helt nya tjénster tillkommer.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegriansade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade varden for den senaste tillgdngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.
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Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

PITE
QENERGI

ALLTID LOKALTANKSAM

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Madn
m{}. Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 3,1 % 3,4 % 3%
{3, _Soliditet bolag, % 2022 35% 49,4 %

Rantabilitet pa justerat eget kapital, % 2022 1% 1%

Nyckeltal beslutade av namnd/bolag

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Madn
.;'q Investering tkr i egna utvecklingsprojekt och stod externa 2022 2 500 tkr 2 708 tkr
— utvecklingsprojekt inom energisektorn

Andel sild fornybar energi, % 2022 100 % 99,1 %

Andel nybyggnationer av boende som erbjudits energi- och 2022 100 % 99 %

kommunikationslésningar av PiteEnergi, %

Elpris inkl. moms for typfastighet enligt Nils Holgersson- 2022 141 96 kr/kvm

modellen, kr/kvm kr/kvm

Fjarrvarmepris inkl. moms for typfastighet enligt Nils 2022 164 131

Holgersson-modellen, kr/kvm kr/kvm kr/kvm

Hog efterfragan pd nyanslutningar och
laddinfrastruktur samt héga priser for
elproduktionen bidrar till bra drsresultat

for PiteEnergi.

Foto: Anders Westergren.

PiteEnergi har tillsammans med UNG

s ordnat konstutstdliningen "Pited on my

mind” pa stadens elskdp. Hdr dr det

Mikaela Béickstrém som dr konstndr.
Foto: Pited kommun
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PITEA NARINGSFASTIGHETER AB (KONCERNEN) I:lz/f

Helena Stenberg Linda Rosén
Ordférande vD

Pited Ndringsfastigheter AB skall frdmja sysselsdttningen och bidra till en differentiering av ndringsliv och arbetsmarknad
inom Pited kommun, genom att uppfora, dga, forvdrva, avyttra och forvalta fastigheter och lokaler for industri-, kontors-,
utbildningsverksamhet samt vid behov dffdrsverksamhet. Ddrutover att dga och forvalta aktier i foretag vars verksamhet
ligger i linje med bolagets dndamdl, utan att det innebdr spekulativ verksamhet.

Bolaget ingdr tillsammans med ovriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktér inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med évriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited och dess ndringsliv.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktdr inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med évriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited kommun och dess ndringsliv.

Periodens hindelser

e Bolaget har under 2022 flyttat till nya kontorslokaler pa Karl Grankvist vig 4, Furundset (tidigare Villa
utkiken). Lokalerna ar inredda med 90 procent aterbruk. Det motsvarar cirka 8,5 ton koldioxidbesparing.

e  Tagit fram en hallbarhetsvision med Agenda 2030 och FN:s globala hallbarhetsmal som grund.

e  Salt en fastighet pa Kabelgatan, Ojebyn, och en fastighet pa Traversviigen, Haraholmen. Bolaget har dven
salt en obebyggd fastighet pa Kabelgatan, Ojebyn. Férséljningar gérs med fokus pa utveckling for
kommande investeringar.

e Fordjupat samarbetet med en stor arbetsgivare pa Furundset. Med resultatet att antalet arbetstillfallen inom
tjanstesektorn okar i Pitea.

e  Utokat samarbetet med 6vriga kommunala bolag i form av en kommunikationsfunktion.

Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021
Intakter 207 161 163 751
Kostnader -156 503 -133 887
Rarelseresultat 50 658 29 864
Finansiella intdkter 2776 5189
Finansiella kostnader -12 042 -11 655
Resultat efter finansiella poster 41 392 23 398
Bokslutsdispositioner -20 000 -10 935
Skatt -3 585 -1 598
Arets resultat 17 807 10 865
Hanforligt till moderforetagets aktiedgare 16 700 9 479
Minoritetsintresse 1 107 | 386
Investeringar 30 709 35409
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Pitea Naringsfastigheter AB

Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

w= i bedémt 1 Milet ej uppfyllt 2 Mailet delvis uppfyllt 3 Malet uppfyllt i hog grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
Barn och unga “7i  Pited ska vara Sveriges barnvanligaste kommun
- var framtid
r\\_

Utbildning, arbete 3.1 Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000

och ndringsliv invanare

©
@ rl_-.._| Pited ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande
©

Demokrati och _l:] Pited praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund
oppenhet —
oppen (] Service och bemétande utformas jamstllt i kommunens alla . .
verksamheter
Livsmiljo .3.-'..' Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
~ hallbarhet
Personal . . {3 Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt fr . .
att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa
halsoframjande arbetsplatser
Ekonomi "t-“:* Pited kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
ska vara langsiktigt hallbar
Analys
Ekonomi

Koncernens resultat efter finansiella poster ér inklusive minoritetsdgares andel i de deldgda bolagen KB Stadsvapnet
(51 %), Tréhallen AB (51 %) samt Norrfab i Pited AB (70 %). Intékterna i koncernen har 6kat frimst genom
forsdljning av tre fastigheter vilket givit reavinster pa ca 45 mkr. Dessutom har koncernen salt sitt innehav av aktier i
You Call AB (30 %) vilket gav en reavinst i PNF AB pé drygt 3,8 mkr och ca 0,6 mkr i koncernen.
Coronapandemin har paverkat bolagets intdkter och kostnader marginellt under 2022.

Stora underhéllsinvesteringar i bl.a. VA och drénering har genomforts i AB Furundsets Fastigheter vilka inte medfort
okade intékter. Bolagets bokforda varden har darfor skrivits ner med 25 mkr i bokslutet per den 31 december 2022.
Koncernens réntekostnader har 6kat ndgot p.g.a. stigande réntenivéer &ven om merparten av koncernens lan ar
bundna pa langre l6ptider.

I ett av koncernens dotterbolag, Mallita AB, har bolagets hyresgéast haft ekonomiska problem men hyresgésten har
trots detta fullfoljt sina forpliktelser mot hyresvarden under aret.

Resultat efter finansiella poster pa ca 40 mkr innebdr att ett koncernbidrag pa 20 mkr kommer att foras till Pitea
Kommunforetag AB.

Investeringar i koncernen uppgér under 2022 till knappt 31 mkr och bestér framst av tillbyggnad kontor i Trahallen
AB, investeringar i AB Furunisets Fastigheter och ombyggnationer pé universitetsomradet.

Personal

Pited naringsfastigheter har under slutet av 2022 fortsatt det virdegrundsarbete som pabdrjades under foregaende ar.
Virdegrunden har formaliserats och nu pagar det stindiga arbetet med att implementera virderingarna i arbetssétten i
verksamheten.

Utover detta har bolaget under 2022 paborjat ett arbete med organisationsutveckling och ledarskapsutveckling. Detta
arbete kommer att fortgd under 2023.

Vad giller det strukturerade arbetsmiljoarbetet, SAM, har Pitea naringsfastigheter numera en fastilld arsklocka som
sakerstéller att skyddsronder och arbetsmiljokommitée genomfors och lagkrav upprétthalls.

Under 2022 har bolaget dven renoverat och flyttat in i nya lokaler pa Furunéset. I arbetet med att bygga och och
anpassa de nya lokalerna jobbade bolaget tillsammans med bland annat ergonomer och akustiker for att sdkra en god
arbetsmiljo.

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022
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Pitea Naringsfastigheter AB

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Bolaget jobbar for att uppna visionen "Vi skapar forutséttningar for arbetstillfdallen i generationer". Genom att koppla
arbetet till de prioriterade malen bidrar bolaget till att uppfylla dem.

Barn och unga - var framtid

For att bidra till malet Barn och Unga - var framtid har bolaget pébdrjat ett arbete med att 6ka kainnedomen om
barnkonventionen i verksamheten. som ett konkret exempel pé detta har fragor som ror barnperspektivet lagts till i
bolaget checklistor som anvénds i tidiga skeden av byggprojekt.

Utbildning, arbete och naringsliv

Bolaget bidrar till Piteas attraktivitet genom att skapa mdjligheter for néringslivet och andra verksamheter att verka
och vixa i de lokaler koncernen tillhandahéller. Eftersom efterfragan pa kontor och industrilokaler ar stor i Pited ses
mdjligheterna att bygga nytt 6ver for att bidra till behovet och pa detta sdtt &ven bidra till det prioriterade malet om
utbildning, arbete och néringsliv. Utover detta tillhandahaller bolaget utbildningslokaler till allt fran universitet till
mindre utbildningsforetag.

Demokrati och 6ppenhet

Organisationen stravar mot att bemoéta saval nya som befintliga kunder och andra samarbetspartners pa ett jamstallt
sétt. Internt vill ledningen genom att informera, lyssna och bjuda in alla medarbetare i de samtal och processer som
fors, 6ka delaktighet, engagemang och trivsel.

Livsmiljo

Bolaget satsar fortsatt pa att skapa och erbjuda attraktiva och hallbara miljoer for foretag, verksamheter och deras
medarbetare och kunder, att motas, utvecklas och trivas i.

Framtiden

Medvetenheten om hallbara 16sningar dkar i bolaget. Sedan tidigare finns en miljopolicy som reglerar bolagets
ansvar for langsiktigt miljoarbete. Under 2022 skapades en hallbarhetsvision, ett arbete som innebér 6kat fokus pa att
forbattra miljoprestandan bade i verksamheten och i projekt. Visionen blir under 2023 ett arbetsverktyg for att
tillsammans med hyresgéster nd nya nivéer i hallbarhetsldsningar.

Furuniset foretagsby, en del av PnF, fortsdtter att utvecklas som en modern arbetsplats med vacker kulturmiljo.
Under det gdngna éret fordjupades samarbetet med en stor arbetsgivare, ett avtal som innebér att hyresgésten flyttar
in pa ytterligare en vaning i Borgen. Avtalet kommer pa sikt dven leda till fler arbetstillféllen.

I borjan av 2023 utdkas organisationen. Marknadsavdelningen forstirker med fastighetskoordinator och en helt ny
roll: fastighetsstrateg. P4 fastighetsavdelningen anstills en ny drifttekniker, som tillsammans med dvriga
drifttekniker ansvarar for underhéll och service till hyresgasterna.

Industrin i Pited visar fortsatt pa en stabilitet och tillvaxt , vilket ger en stor efterfragan pé bade industrilokaler och
kontor. Utover detta sa kommer de stora etableringarna i regionen samt stora infrastrukturprojekt paverka tillvixten
och efterfridgan pa lokaler i Pitea.

Utifran detta ser bolaget ett behov av att bidra med om- till- och nybyggnationer under de ndrmaste aren for fa till ett
flode dar bade vixande bolag och nystartade bolag har mojlighet att fa sina lokalbehov tillgodosedda.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegrinsade riktade uppdrag eller atgarder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade védrden for den senaste tillgédngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.
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Pitea Naringsfastigheter AB

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
ﬂ, Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 55% 7,1 % 4%
{3 _Soliditet bolag, % 2022 20 % 17,7 %

Rantabilitet pa justerat eget kapital, % 2022 5% 17,4 %

Nyckeltal beslutade av namnd/bolag

Nyckeltal Period Malvirde Utfall Kvinnor Mdn
E..-, Antal inkomna lokalférfragningar av koncernens lokaler 2022 169

Andel lokalférfragningar som koncernen tillgodosett, % 2022 54 %
. _Vakansgrad (koncernen), % 2022 397 %

Omsittning per anstilld, tkr 2022 12 948

I I S——
i \\ ‘

~ PNF
Pitea Naringsfastigheter AB

07.00-16.00
11.00-12.00

Bolaget har under 2022 flyttat till nya kontorslokaler pd Karl Grankvist v 4 pd Furundset. Lokalerna dr inredda med 90% dterbruk.
Det motsvarar ungefdr 8,5 ton koldioxidbesparing.
Foto: Anders Westergren.
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PIREVA PITEA RENHALLNING OCH VATTEN AB

Mats Dahlberg
Ordférande vD

Pitea Renhdllning och Vatten AB skall inom gdllande tillstand och verksamhetsomrdade pa ett miljomdssigt och
kostnadseffektivt sdtt tillgodose invdnarnas och foretagens behov med hantering av avfall samt svara for vatten- och
avloppsanlédggningarna for PiteG kommuns rédkning.

Drift och underhdll av dagvattenanldggningarna utfors och bekostas av PiteG kommun. Investeringar i
dagvattenanldggningar handhas av Pited Renhdllning och Vatten AB.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktér inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med 6vriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla PiteG kommun och dess ndringsliv.

Periodens handelser

e  Vid Niringslivsgalan i maj fick Pireva motta &rets Hallbarhetspris for Atervinning Anytime, bolaget var
dven nominerad och finalist for priset Arets Varumirke.

e  Verksamheten inom Farligt Avfall pa Haraholmen séldes till extern part 1 februari.
e Pilotprojektet for ny vattenstrategi har fortlopt under aret och fortskrider under 2023.
e  Under hosten invigdes det nya Farligt Avfallshuset pa Bredviksberget.
e Ny gasmotor pa plats vid avloppsreningsverket pd Sandholmen. Genom att ta tillvara pa den metangas som
bildas i reningsprocessen blir anldggningen sjélvforsdrjande pa el med ca 50-60 %.
Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021
Intdkter 207 148 196 821
Kostnader -191 058 -179 341
Rérelseresultat 16 089 17 480
Finansiella intakter 220 84
Finansiella kostnader -5 127 -4 808
Resultat efter finansiella poster 11182 12 756
Bokslutsdispositioner -7 626 -12 478
Skatt 24 -114
Avrets resultat 3580 164
Investeringar 77 600 66 805

Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

w= i bedémt [l Malet ej uppfyllt 2 Malet delvis uppfylit 3 Malet uppfyllt i hog grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
Barn och unga 47 Pited ska vara Sveriges barnvanligaste kommun
- var framtid
Utbildning, arbete @fj 'I:_ﬂ Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000
och naringsliv invanare
@ :'_-..-| Pitea ska vara en attraktiv ort for naringsliv och foretagande
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PIREVA

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
Demokrati och . . (@) _F._l Pited praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund . .
oppenhet —
oppen (::;' Service och bemdtande utformas jimstillt i kommunens alla . .
verksamheter
Livsmiljo wa Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
" hallbarhet d @
@ Pited ska vara tryggt och tillgingligt for alla . .
m Pitea ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljoer . .
Pitea ska utveckla bra infrastruktur och goda kommunikationer
Personal ﬁ, Pitea kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for
att vara en attraktiv och jamstilld arbetsgivare samt skapa
halsoframjande arbetsplatser
Ekonomi @ Pitea kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
. . ska vara langsiktigt hallbar . .

Analys

Ekonomi

For 2022 landar Pireva pé en omséttning pa 207 mkr (jimfort mot budget och prognos 201 mkr), resultat efter
finansiella poster uppgar till 11,2 mkr (jamfort mot budget 8,9 mkr och prognos 5,2 mkr).

Den omsattningsminskning som prognostiserades under aret for materialerséttningar, forséljning och varor och
tjanster uteblev. Utfallet for dret blev betydligt béttre. Den minskning som antogs utfoll inte och en 6kning av
framfor alltmer inkort material till deponi och deponerat material fran massaindustrin, hogre pris pé skrot och metall
bidrog till den 6kade omséttningen, liksom dkad forsdljning pd hamntjénster.

De befarade kostnadsdkningarna inom el och kemikalier fick inte genomslag pa heléret, elkostnaderna framst genom
tecknade fastprisavtal och installation av gasmotor pa avloppsreningsverket bidrog till ldgre forbrukning.
Kemikalierna fick prisokningar frén leverantdrerna men genom optimering och ett &r med lindring nederbdrd och
sndsmaéltning har verken lyckats med att minska kemikalieforbrukningen och landar i paritet med budget.

Den stora kostnadsokning som belastat bolaget for aret dr drivmedelskostnader som dkat med 57 % mot budget,
(+63 % mot fg. ar) och kostnad for slam. Slamkostnaderna 6kade genom upphandling av tjansten i samband med
byte av leverantdr, vilket belastar bolaget med kostnader om ca 2 mkr.

Besparingar har skett genom frimst minskade kostnader av konsulttjanster inom bl.a. VA (0,6 mkr) lagre kostnader
for OH (-1 mkr), lagre kostnader for lejda transporter (-2 mkr). Lagre kostnad for att ta hand om slam pa
avloppsreningsverket, vilket minskat kostnaden med 0,4 mkr mot budget beroende pa bittre avvattnat slam.

Avskrivningar dr lagre dn budget, 2,2 mkr med anledning av projekt som inte fardigstéllts under aret och ddrmed kan
avskrivningar inte kunna aktiverats.

Réntekostnader for lanen har 6kat da rantorna stigit efter budget lagts.

Arets resultat (kommersiella) fore bokslutsdispositioner uppgar till 11,2 mkr, vilket dr + 2,2 mkr mot budget. Detta
innebér att Pireva kommer att lamna ett koncernbidrag till Pited Kommunféretag om 5,6 mkr.

Under 2022 utfordes investeringar for 77,6 mkr.

Personal

Under hosten har bolaget genomfort en medarbetarundersdkning. Det betyg som fatt genomgaende hoga vérden &r
ledarskapet. Pireva har ett fokusomrade kopplat till resultatet av medarbetarundersdkningen och det &r att skapa en
okad samverkan mellan bolagets olika enheter for att pa sa sitt uppna en dkad vi-kdnsla inom bolaget. Under éret har
gemensamma traningar erbjudits till personalen samt genomférandet av en Racketlon turnering. Lopande under éret
har det skett olika former av trivselaktiviteter for samtlig personal.

Under aret har bolaget genomfort ett tiotal rekryteringar samt rekryteringar infér sommarsasong. Konsfordelningen
bland sokande till samtliga av de lediga tjansterna har varit 50/50.

Bolagets hogsta ledning har en jimn kdnsfordelning, liksom uttag av fordldraledighet inom Pireva &r fordelat 50/50
bland kvinnor och mén.

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022
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PIREVA
Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Bolaget dr standigt aktiv med att utveckla en god infrastruktur samt erbjuda prisvérda samhillsviktiga tjdnster med
hog service. Det arbetas kontinuerligt och proaktivt med att kunna erbjuda tjénster for kommande
néringslivsetableringar i Pited kommun.

P& ett hallbart sitt investerar bolaget langsiktigt for framtida generationer.

Pireva har under ret 6kat reinvesteringstakten avseende ledningsnit till 0,65 (tidigare 0,5) vilket ar en av de

aktiviteter som paverkar bolagets mojligheter att forflytta sig fran avhjdlpande underhall till forebyggande underhall
och dérmed pa sikt minska avbrott i VA-leveranserna.

Barn och unga - var framtid

I maj manad genomfordes for fjirde aret i rad den &rliga designtéivlingen Atervinnaren! Atervinnaren 4r en
designtivling for femteklassarna i kommunen som gar ut pa att rita och designa en sopbil med temat atervinning.
Arets vinnande bidrag ritades av Sjulnisskolan SA.

Under december lanserade Pireva en kampanj kallad KBT - kiss-baj-toapapper. Syftet i forsta delen av kampanjen ar
att nd barnfamiljer, framst att minska nerspolning av vatservetter for att pa sa sitt minska avloppstoppar.

Utbildning, arbete och naringsliv

De storre evenemangen har nu aterkommit och varit lyckade. Bolaget har med arrangérerna arbetat for en forbattrad
forpackningsinsamling, atervinning, sortering, skyltning och upprittande av 2 mindre miljostationer pa Stora Nolia.
Vatten-baren har varit ett uppskattat inslag pa de 3 stora evenemangen (PSG, PDOL och Stora Nolia).

Under de stora evenemangen har bolaget verkligen fatt trycktesta dess processer inom vatten och avloppsrening i
volymer som ligger i paritet med de kommunala tillvixtmalen.

Pireva har liksom tidigare ar fortsatt varit involverade i Team Pited, niringslivskontorets gemensamma plattform for
néringslivsutveckling i kommunen.

Ett led i att utbilda véra medborgare har varit den kampanj, KBT, som lanserades i december och fortsitter under
2023. Utbildningens mal &r att minska oonskade avloppsstoppar genom att 14ra ut vad man spolar ner i toaletten.

Demokrati och 6ppenhet

Bolaget vill gora det mojligt att tidigt fanga upp och agera pé signaler om eventuella missforhallanden inom
organisationen. Darfor har det startats en visselblasarfunktion - en anonym kanal att rapportera om missforhéllanden.
En funktion som ér till for bade anstdllda, inhyrd personal, samarbetspartner, leverantdrer och dvriga intressenter till
bolaget.

Pireva har under 2022 kommunicerat via sociala medier, hemsida och press om behovet av kommande investeringar
for att exempel VA-infrastruktur, férpackningsinsamling etc.

Livsmiljo

Under sommaren utfordes pilotprojekt for att 6ka dterbruk och fortsatta utvecklingen av Atervinning Anytime.
Utvecklingsresan fortsatte med "hdmta och lamna tryckat pa tippen".Att anvénda en gang till - istéllet for att kasta
och kopa nytt - det &r hallbart pa riktigt!

Piteborna limnade in 137 ton till terbrukshuset Varvet och antal anslutna till Atervinning Anytime uppgér vid
arsskiftet till ca 11 800 stycken.

Framtiden

Under éret har pilotprojektet med dricksvattenstrategin fortlopt. De resultat som redovisades under "vérfloden" var
mycket goda. For att sdkerstdlla att strategin ar ritt forldngs provtagningarna under varen 2023,

Pireva har under 2022 tagit fram en investeringsplan for de kommande 10 dren. Investeringsplanen innefattar
forutom 16pande investeringar satsningar pa nytt Vattenverk, Avloppsreningsverk, avfallsinsamling och fossilfri
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fordonspark. Allt for att mote de kommunala malen med 6kad befolkningstillvéxt och ett hallbart samhaélle. Det
forsta estimerade investeringsbehovet uppgér till ca 1,8 miljarder.

I strdvan efter att nd kommunens mél med en fossilfri fordonspark 2030 sa har Pireva inforskaffat sina forsta el- och
ladd-hybridbilar. Under hdsten har test med el-driven lastvéxlare utforts. I februari 2023 ges bolaget mdjlighet att
prova eldriven sopbil i vinterklimat.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegrinsade riktade uppdrag eller atgarder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade vdarden for den senaste tillgéngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
f\l:._' Hamtningen av hushéllsavfall fungerar bra, andel (%) 2021 92,9 % 96,3 % 97,3 % 95,3 %
# Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 44 % 9.2 % 3,1 %
# Soliditet VA-verksamhet 2022 10 % 7,8 %

Soliditet Avfall och Atervinning 2022 30 % 6841 %

Rintabilitet pa justerat eget kapital for 2022 10 % 13,7 %

atervinningsverksamheten, %

Nyckeltal beslutade av namnd/bolag

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
|'\l:-!' Avfallsavtryck - Matavfall per invanare och ar (kg/person) 2022 55 59,8
Avfallsavtryck - Brannbart hushallsavfall per invanare och ar 2022 115 146
(kg/person)
Forskning och utveckling i % av omsittningen 2022 0,5 % 1,2 %
m Avgift for avfallshamtning inkl. moms for typfastighet enligt Nils 2022 25 kr/kvm | 21 kr/kvm
Holgersson-modellen, kr/kvm
Avgift for vatten och avlopp inkl. moms for typfastighet enligt 2022 79 kr/lkvm | 62 kr/kvm
Nils Holgersson-modellen, kr/kvm
Fornyelsetakt avloppsledningsnit 2022 0,5 % 0,94 %
Fornyelsetakt vattenledningsnat 2022 0,65 % 0,65 %
# Omsittning konkurrensutsatta verksamheten, tkr 2022 50 000 tkr = 56 460 tkr

Stripad sopbil 2022: Atervinnaren dr en drlig designtdvling for Piteds femteklassare. Det vinnande designbidraget far pryda en av Pirevas lastbilar.
Foto: Stina Sikblad/Pireva

Pireva arbetar med att gd fran akut underhdll till avhjélpande underhdll. En satsning som smygstartade i slutet av 2022 och kommer pdga under
2023. En kampanj som - med glimten i égat - ldr Piteds invanare hur man spolar rdtt i avloppet. Foto: Pireva

5
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HAMN AB PITEA HAMN AB

Peter Roslund Ulrika Nilsson
Ordférande VD

Pited Hamn AB skall i syfte att befrdmja framst den industriella utvecklingen inom kommunen bedriva hamnrorelse med
tillhérande logistiklosningar pd ett kostnadseffektivt sdtt, dga och forvalta fast och I6s egendom. Samverka med
ndrliggande aktdrer i regionen i syfte att optimera kostnader och stdrka hamnverksamhet.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktor inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med évriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited kommun och dess ndringsliv.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktor inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med 6vriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited kommun och dess ndringsliv.

Periodens handelser

e Hamnkontoret med dess fasadintegrerade solpaneler ér i drift.

e Bolaget har tillsammans med hamnoperatoren avslutat ett antal forstudier inom hallbarhetsomradet under
aret, inom bland annat automation och elektrifiering av hamnverksamheten.

e Bolaget samverkar med Luled hamn inom digitalisering och informationsdelning och har under éret
genomfort en behovsanalys av ett gemensamt digitalt ekosystem for hamnar.

e Bolaget har bedrivit ett arbete med att tydliggora betydelsen av Norrbotniabanan och den av Trafikverket
foreslagna korridoren med en central dragning genom Pitea stad som ansluter till industrier och
Haraholmens industriomrade med hamnen.

e Kraftigt 6kande logistikvolymer prognosticeras med planerade industrietableringar och investeringar i norra
Sverige. Om samtliga godsfloden forverkligas s& kommer det att krédvas samarbete och insatser i flertalet
hamnar for att omhanderta behoven och pa sikt bidra till mer héllbara transporter.

Ekonomi

Resultatrakning (tkr)

2022 2021
Intakter 50 262 47 041
Kostnader -41 755 -40 978
Rorelseresultat 8507 6 063
Finansiella intakter 57 45
Finansiella kostnader -1 563 -1 540
Resultat efter finansiella poster 7001 4568
Bokslutsdispositioner -3 256 -1 572
Skatt -635 -595
Arets resultat 3110 2 401
Investeringar 9 441 11029

Det nya Hamnkontoret med fasadintegrerade solpaneler.
Foto: Magnus Borg.

28  PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022



Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

w= £ bedomt  [ll1 Milet ej uppfyllt

2 Malet delvis uppfyllt 3 Malet uppfyllt i hog grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

HAMN AB

PITEA

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021
omraden
Barn och unga . -ﬁr— Pitea ska vara Sveriges barnvinligaste kommun .
- var framtid
Utbildning, arbete @ 4™ Pited ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000
och naringsliv . . - invanare . .
=) [ Pitea ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande
@ 15
Demokrati och . @ J:._l Pitea praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund .
Sppenhet =
PP (::;' Service och bemétande utformas jamstallt i kommunens alla .
verksamheter
Livsmiljo [ Samhallsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk
@ @ "~ hillbarhet @ @
Pited ska utveckla bra infrastruktur och goda kommunikationer . .
Personal ﬁ, Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for
att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa
halsofrimjande arbetsplatser
Ekonomi -@, Pitea kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
. . ska vara langsiktigt hallbar . .
Analys
Ekonomi

Intékterna for 2022 uppgér till 50,3 mkr vilket dr en 6kning fran foregadende ar med 3,2 mkr. Den storsta forklaringen

till det r en reavinst pa 3,1 mkr, som uppstatt vid avyttring av byggnader i borjan av verksamhetsaret.
Godsvolymerna har 6kat 9 % jamfort med éaret innan. Hamnens kunder har haft en relativt god konjunktur och
uppbyggnaden av vindkraften i regionen fortsatter. Fartygstrafiken har 6kat ndgot jamfort med aret innan och
jarnvagstrafiken har haft en markant 6kning.

Periodens resultat efter finansiella poster uppgar till 7,0 mkr (4,6 mkr).
Bolaget har investerat 9,4 mkr under 2022. Investeringarna bestar av fortsatt byggnation av ett nytt hamnkontor,

inkdp av ny hamnbat, kop av mark samt reinvesteringar i bolagets befintliga infrastruktur och anldggningar.

Personal

Bolagets styrelse har beslutat om en anpassning av organisationen och tillfért medel for verksamhets- och
affarsutveckling for de ndrmaste aren. Detta for att ge bolaget mojlighet att sdkerstilla grundldggande funktioner och
ges forutsattningar att leva upp till uppdraget, uppfylla aktuella regelverk och kunna utveckla verksamheten och mer
aktivt bedriva affarsutveckling,

Frén och med 1 januari 2023 har bolaget inforlivat en driftavdelning som tidigare fanns hos PIREVA.

Driftavdelningen arbetar med 16pande underhall och drift av hamnanldggningen och skoter det operativa arbetet vid

energihamnen.

Bolaget har en fortsatt hog niva av samverkan med Pitea kommunkoncern. Bolagets VD dterkommer infor

kommande budgetar 2024 och 2025 med eventuella forslag pa anpassning av organisation utifran verksamhetens

omfattning och inriktning.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal
Hamnarna &r redan idag strategiska transportnoder for regionens néringsliv. Under 2022 har det blivit tydligt att

hallbara logistikkedjor via hamnarna i norra Sverige har en avgorande betydelse for att 16sa de kraftigt 6kande
transportbehov som genereras med anledning av forvéntad gron ny-industrialisering i norra Sverige.

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022
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Hamnen ér vél positionerad med en av Bottenvikens bésta farleder och utbyggd infrastruktur som kan hantera storre
godsvolymer och fler anlp av fartyg eller tdg. Under aret har bolaget haft en god dialog med befintliga och nya
kunder for att pa sikt kunna erbjuda olika typer av logistiktjénster och utgora ett konkurrenskraftigt alternativ for
transporter av olika typer av gods.

Bolaget samverkar med hamnoperator, andra narliggande hamnar och strategiska kunder med malsattningen att
utveckla verksamheten mot 6kad effektivitet och hallbarhet.

Under 2022 har ett bolaget antingen drivit eller deltagit i ett antal utvecklingsarbeten:

Byggande av nytt energieffektivt hamnkontor

Forstudie automation hamnverksamhet

Forstudie samverkan digitalt ekosystem hamnar (samverkan Lulea hamn)
Regional samverkan nya storre logistikaffarer

Marknadsanalys bergrum

Operator forstudie omstillning elfordon verksamhet

Pited kommun etableringar inom Haraholmens industriomrade

Barn och unga - var framtid

Bolaget genomfor nagra aktiviteter som bidrar till detta strategiska omrade. Under 2022 har bolaget exempelvis haft
samverkan med Strombackaskolans byggprogram och beslutat att som arets julklapp stddja foreningen Lilla hjartat
som ldmnar stdd till utsatta familjer.

Utbildning, arbete och naringsliv

Bolaget bidrar via sitt uppdrag och utvecklingen av hamnverksamheten p&d Haraholmen till att stiarka
konkurrenskraften hos regionens tillverkande bolag. Detta dr en viktig forutséttning for tillvaxt i den egna kommunen
och regionen.

Det har ocksa under aret blivit alltmer tydligt att hamnarna i norra Sverige behover utéka samverkan for att
sakerstélla kommande behov av logistik relaterat till den grona ny-industrialiseringen. Under perioden har bolaget
deltagit i arbeten som syftar till att etablera nya logistikrelaterade verksamheter och godsfléden i kommunen och
regionen. Logistiken omfattar sjofart, jarnvag och vagtransporter.

Demokrati och 6ppenhet

Bolaget dger, forvaltar och utvecklar infrastruktur relaterat till hamnverksamhet och annan niringsverksamhet pa
Haraholmen. Bolaget har under perioden kommunicerat ut hamnarnas och verksamhetens betydelse pa lokal,
regional och nationell niva.

Bolaget har dven kommunicerat ur betydelsen av planering och verkstéllande av Norrbotniabanan for hamn och
industri tillsammans med Pitea kommun, ShoreLink och SmurfitKappa.

Delar av verksamheten lyder under Sdkerhetsskyddslagen, vilket innebér begransad dppenhet.

Livsmiljé
Under 2022 har bolaget avslutat byggandet av ett nytt energieffektivt hamnkontor med fasadintegrerade solceller,
bergvirme samt laddstationer for fordon. Elfordon har bestillts till bolagets driftavdelning med forsenad leverans

under 2023. Arbeten har bestéllts for att sékerstélla att samtliga bolagets avdelningar har tillgang till laddning av
elfordon under 2023. Detta &r ett viktigt steg mot malet att bolagets verksamhet ska vara fossilfti till 2030.

Bolaget har tillsammans med operatdren initierat ett arbete for att sikerstélla verksamhetens kraftforsorjning pa lang
sikt. Operatdren har under 2022 genomfort en forstudie kring elektrifiering av fordonsflottan i hamnverksamheten.

Bolaget har under 2022 genomfort en forstudie kring anvandningen av autonoma elektrifierade fordon i
hamnverksamheten.

Bolaget har under 2022 genomfort en forstudie kring utformning och forvaltning av ett digitalt ekosystem for hamnar
tillsammans med Lulea hamn. Utgangspunkten ar en digitalisering av vésentlig information relaterat till
verksamheten och ett eventuellt samnyttjande av det digitala ekosystemet.

Pited Port & Hub spelar dven en viktig roll som energinav for regionen bade vad giller transporter av
energiprodukter och potentialen for lagring av framtidens energiprodukter.
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Hallbara godstransporter har en stor betydelse for den grona omstillningen. Hamnarna har en nyckelroll for att
sakerstélla att det som produceras pa ett héllbart sétt &ven kan transporteras pa ett hallbart sitt via hamnarna.
Rederierna stéller om och nya mer energieffektiva och hallbara fartyg kommer att byggas. Omstdllningen tar tid och
varudgarna bevakar omstillningens paverkan pé transportpriserna.

Pited Hamn AB ér ett logistiknav som stddjer en gron omstéllning av godstransporter via hdg kapacitet inom
infrastruktur och en utvecklingsagenda som involverar operator, andra hamnar och kunder.

Framtiden

Europa och Sverige lider just nu av en energikris som forvérrats av kriget i Ukraina och historiskt hog inflation.
Foretag och hushall paverkas negativt av den hdga inflationstakten och hamnens kunder ser en hotbild i fortsatt hoga
kostnader for finansiering av investeringar, insatsvaror och energi. Aven nya regelverk paverkar bolagets kunder pa
olika sitt, exempelvis reduktionsplikt briansle och att sj6farten sannolikt kommer att ingd i Europas system for
utslédppsritter.

Trots detta ser framtiden ljus ut for norra Sverige i och med den hoga utvecklingstakten fran det befintliga
néringslivet och den delvis idag redan etablerade nya grona industrin som ska producera grona batterier, gron
jarnsvamp och gront stal. Det finns ett antal utmaningar som sannolikt kommer att innebéra flaskhalsar i
utvecklingskurvan sdsom behov av inflyttning, kompetensforsorjning, byggande av bostéder och utokning av olika
typer av kommunal service dr nagra av de mer visentliga.

Nyindustrialiseringen i norra Sverige kommer att generera kraftigt kade godsvolymer och kriava en utokad kapacitet
i hela transportsystemet, savél i hamnar, pa jarnvag och pé végar. Utvecklingen driver pa kraven pa dkad hallbarhet
och effektivitet i transportkedjorna. Samverkan mellan hamnarna bor 6ka for att uppfylla varudgarnas krav pa
logistiklosningar.

Bolagets kunder inom skogsindustrin har kommit langt med hallbarhetsarbetet och flyttar fram positionerna pa olika
sdtt for att sdkerstédlla hallbarhet och redundans i sina transportsystem.

Gladjande &r att det globala transportsystemet verkar ha aterhimtat sig frdn omfattande pandemieffekter och andra
storningar. Historiskt hoga transportpriser inom exempelvis containersegmentet har kommit ner tillbaka pa mer
rimliga nivéer.

Bolaget ser tillbaka pa beslut under 2022 om Sveriges nationella plan for infrastruktur som innehaller historiska
framtidssatsningar inom sjofart som innehéller tva nya statliga isbrytare och tva omfattande muddringsprojekt i Lulea
och Goteborg. Pé dnskelistan frén Sveriges sjofartsberoende néringsliv &r att staten ska anslagsfinansiera dven driften
av Sjofartsverkets isbrytarverksamhet och inom en trearsperiod kunna infora partiell fjarrstyrd lotsning, vilket
kommer att minska kostnaderna och 6ka tillgéngligheten i hamnarna.

Ett stort antal hamnar har mélséttningen att vara fossilfria 2030. Det handlar exempelvis om att stilla om
fordonsflottan och att kunna erbjuda landstrom till fartyg. Det handlar om att genomfora stora investeringar i
hamnarna pa ett héllbart sdtt, fran atgarder for minskad miljopaverkan, masshantering i samband med
hamnutbyggnader till att pa olika sdtt bidra till att tillhandahalla alternativa energikallor.

Pited Hamn AB star efter genomforda investeringar vil rustade for att ta emot kade godsvolymer och utveckla nya
logistikldsningar i samverkan med befintliga och nya kunder och i samverkan med hamnens operator.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegriansade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade varden for den senaste tillgéngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pé kvinnor och mén.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmiaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
Soliditet bolag, % 2022 30% 38%
Rantabilitet pa justerat eget kapital, % 2022 10 % 9 %
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PITEA SCIENCE PARK AB

Jonas Lindberg Henrik Bucht
Ordférande vD

Bolaget har till foremdl for sin verksamhet att bedriva forsdljning av tjdnster avseende utveckling av utbildning och
forskning, ndringslivsutveckling inom kulturella och kreativa ndringar, gréna ndringar, cleantech (miljoteknik) omrddet och
nya hogteknologiska material.

Bolaget ingdr tillsammans med 6vriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktor inom samhdllsbyggnad och
ndringsliv. Bolaget ska ddrfor samverka med ovriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till
att utveckla Pited kommun och dess ndringsliv.

Periodens handelser

Campusuppdraget gar framét och expanderar ytterligare under 2023.

Verksamheten Go Business har under aret drivit Go Future med goda resultat.

Studio Acusticum har kunnat genomfora Festspelen och en uppskattad Ukrainagala.

Innovationsarenan driver fortsatt framgéngsrika projekt med fokus mot néringslivet och Piteds prioriterade
spetsomraden.

e Bolaget har under aret utdkat och utvecklat Naringslivsuppdraget med fokus pa att utveckla och stirka
néringslivet i Pited och regionen tillsammans med Innovationsarenan, Go Business, Campus Pitea och
Studio Acusticum.

Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021
Intakter 26 446 23 289
Kostnader -24 552 -25 907
Rorelseresultat 1 894 -2618
Finansiella intdkter 30 0
Finansiella kostnader -5 -17
Resultat efter finansiella poster 1919 -2 635
Bokslutsdispositioner -1 483 2670
Skatt -116 -25
Avrets resultat 320 10
Investeringar 165 165

Mal och maluppfyllelse

Malbedomning

== i bedémt 1 Milet ej uppfyllt 2 Malet delvis uppfyllt 3 Malet uppfyllt i hog grad . 4 Malet helt uppfyllt

Mal beslutade av Kommunfullmaktige

Strategiska 2022 2021 Overgripande mal 2022 2021

omraden

Barn och unga “7  Pited ska vara Sveriges barnvanligaste kommun

- var framtid . . . .

Utbildning, arbete @ ™5 Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000

och naringsliv . . - invanare . .

é Pitea ska erbjuda goda forutsattningar for ett livslangt larande . .

@ L.-, Pitea ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande . .

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022



ﬁ::’:;zge':ka 2022 2021 Overgripande mil 2022 2021

Demokrati och . @) _F] Pited priglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund .

Sppenhet =
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verksamheter

Livsmiljo . . -!:-_IL :Z“ﬁbf;ﬂsetl)’ggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk . .
| Pitea utgor kulturen en drivkraft for demokrati, tillvaxt och . .
samhallsutveckling

Personal . {J.  Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for .
att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa
hilsofrimjande arbetsplatser

Ekonomi "i:.“:* Pitea kommuns och de kommunala bolagens finansiella stillning
ska vara langsiktigt hillbar

Analys

Ekonomi

Pited Science Park visar resultatet av stora kostnadsbesparingar pa rorelseresultatet. Tidigt under aret flaggades det
for en kostnadstyngd host med reducerade intikter vilket gjorde att verksamheten bland annat valde att forskjuta
anstéllningar av verksamhetschef samt projektledare inom Innovationsarenan (en sankning av kostnader pa cirka
1.0 mkr totalt under aret) - dessa ér tillsatta i januari 2023 istéillet for under 2022.

Ett 6kat resultat jamfort med budget dr d&ven méarkbart hos den dvergripande verksamheten dér cirka 0.5 mkr i
personalkostnader fran kommunikationsansvarig och VD har lyfts ver i projekt bade inom innovationsarenan,
Studio Acusticum och inom Go Business och kostnaderna har pa sa sétt fatt tdckning inom projekt - detta har varit
mojligt pa grund av bland annat framflyttningen av anstillningar och 4ven med hansyn till fordldraledighet hos
personal inom Go Business. Viktigt att tinka pa &r att det har dock darfor e¢j kunnat genomforas ett antal evenemang
och aktiviteter som var planerade, pa grund av resursbrist inom personalsidan.

Studio Acusticum har gjort farre investeringar och inkop till foljd av kostnadsbesparingar framforallt med hansyn till
de forlorade intdkterna av videoteknik samt arets forsta manader som fortfarande praglades av coronapandemins
effekter - deras kostnadsbesparingar har genererat cirka 0.3 mkr béttre resultat 4n budgeterat.

Pited Science Park avslutar dérfor rdkenskapséret 2022 med ett rorelseresultat pa +1,9 mkr jamfort med budgeterat
pé +/- 0.

Personal

Bolaget bestar av 16 anstéllda fordelat pa 10 kvinnor och 6 mén. Ledningsgruppen bestér av 3 mén och 2 kvinnor
men fran och med ar 2023 blir det 3 mén och 3 kvinnor. Bolaget har en vil forankrad virdegrund och ett vil
fungerande systematiskt arbetsmiljdarbete. Det genomfors regelbundet hdlsoundersdkningar pé all tillsvidareanstélld
personal och det systematiska arbetsmiljdarbetet 4r en del av den dagliga verksamheten.

Under andra halvéret 2022 har VD varit tillforordnad verksamhetschef 6ver Innovationsarenan samt att en
projektledare har lamnat bolaget for andra utmaningar. Dessa tjanster &r tillsatta i januari 2023 vilket har inneburit att
det varit lagre personalresurs inom bolaget &n budgeterat under 2022 och darfor dven hardare press pé befintlig
personal. Fler tjanster vintas rekryteras under 2023 med héansyn till bland annat utdkning av Go Business i form av
projektet Go Community samt fordldraledigheter inom tillsvidareanstilld personal - den efterlédngtade tillsdttningen
forvintas ge bolaget och Innovationsarenan resurser att genomfora mer naringslivsprojekt under 2023 for att
ytterligare stirka niringslivet i Pited och regionen.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Bolaget jobbar framst inom Pited kommuns prioriterade spetsomradden och fungerar som en link mellan akademi,
néringsliv och samhélle. Bolaget skapar métesplatser, driver utvecklingsprojekt, erbjuder stdd for innovationsledning
och affarsutveckling. Malet &r att stirka det lokala néringslivet och stimulera samarbete mellan foretag och branscher
som i sin tur utvecklar kommersiella 16sningar och samhaéllstjanster. Bolaget levererar via sin verksamhet, Studio
Acusticum, kulturupplevelser for piteborna 1 bade fysisk sévil som digital form och efterstravar en bred palett av
kulturupplevelser.

Campus Pited dr ett prioriterat mal for bolaget som fatt i uppdrag att samordna och vidareutveckla Campus Pited,
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med malet att skapa en bredd som mojliggdr regionens kompetensforsorjning och en spets som driver forskning,
utveckling och ortens foretag framat.

Barn och unga - var framtid

Bolaget arrangerar genom Studio Acusticum, ett stort antal forestdllningar for barn och unga for att sprida kunskap
och kreativitet till kommande generations pitebor.

Bolaget genomfor arligen ForskarFredag med syfte att skapa en méotesplats och dialog mellan forskare och
allménhet, visa vad vetenskap &r, hur forskning gér till och hur roligt, spinnande och vardagsnira forskning kan vara.

Utbildning, arbete och naringsliv

2021 fick Pitea Science Park i uppdrag att utveckla Campus Pitea. Via vér verksamhet Campus Pitea arbetar vi for att
skapa ett levande campus dir bade Musikhogskolans studenter och personal verkar, men dven dar Pited kommuns
vuxenutbildning har flyttat in. Via var Campusstrateg jobbar vi for att stimulera till ett livslangt larande for samtliga
piteabor.

Demokrati och 6ppenhet

Genom bolagets uppdrag som campusutvecklare bidrar bolaget till en samhillsgemenskap dar pitebor med olika
bakgrund och utbildningsniva mots. Genom bolagets kulturuppdrag genom Studio Acusticum, mots piteborna med
ett professionellt virdskap och en hog serviceniva.

Livsmiljo
@

Pited Science Parks verksamhet Innovationsarenan, driver ett flertal projekt dar hallbarhet 4r i centrum. Bland annat
solcellsprojektet, Arctic Solar och genom clustret BOBIC, som jobbar med att anvénda skogsbranschens
restprodukter. Pited Science Parks verksamhet Go Business jobbar kontinuerligt med héllbarhetsfragor och Agenda
2030 i form av workshops och utbildning av sina deltagande foretag. Det dr en méansklig réttighet att “fritt delta i
sambhillets kulturella liv, att njuta av konst samt att {4 ta del av vetenskapens framsteg och dess formaner” (FN,
artikel 27). Studio Acusticum har sedan starten 2007 verkat for att sprida digital kultur till malgrupper som inte kan
ta sig till konsertscenerna vilket bl.a. har resulterat i biosdndningar via Folkets Hus och Parker, TV -produktioner,
egen playsajt och skapandet av nationella onlinetjanster. Uppgiften att sprida digital kultur har blivit extra viktigt
under pandemin da manga har varit begrinsade i att kunna ta del av det kulturella livet och den digitala kulturen
kommer fortsatt att vara ett inslag for att pa sa vis gora kulturen tillgdnglig dven for de som inte fysiskt kan ta sig till
studion.

Framtiden

Pitea Science Park kommer genom sina kluster och projekt fortsitta att vara en mojliggorare for foretag att samarbeta
och utvecklas och bidra till Piteds néringslivsutveckling. Bolaget har som ambition att under aret stérka sin regionala
roll som néringslivsframjare.

Studio Acusticum kommer under 2023 sldppa sin digitala plattform, Acusticum Play. Bolaget vill géra
kulturuppdraget tillgdnglig for fler ménniskor, inte bara for de som har mojlighet att fysiskt besdka Acusticum.

Bolaget avser att ta en ledande roll for att utveckla Piteas relationer och samverkan med Luled tekniska universitet,
Umed universitet och andra utbildningsaktdrer pa olika nivaer. Bolaget efterstriavar fler studie- och forskningsplatser
till Pited och att bidra till att vidareutveckla néringslivet pd omradet Acusticum.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegransade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade varden for den senaste tillgangliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pd kvinnor och mén.
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Nyckeltal beslutade av Kommunfullmiaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Mdn
-“ Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 2,5% 3,7 % 0%
ﬁ Soliditet bolag, % 2021 35% 36,1 %

Rintabilitet pa justerat eget kapital, % 2022 0% 458 %

Campus Pited har anordnat flera méten med LTUs studenter vidMusikhégskolan i Pited. Ett véildigt omtyckt evenemang dr After School ddr

studenterna fdtt tréffa Pited Science Park och dven andra foretag som varit pd plats for att visa vad Pited har att erbjuda.
Foto: Jacob Gabrielsson
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NOLIA AB

Stefan Askenryd Jonas Dahlberg
Ordférande VD

Nolia AB bedriver kongress- och mdssverksamhet och dr ett samdgt kommunalt bolag ddr Pited och Umed kommun dger
hdiften var.

Genom att arrangera och hjdlpa till att genomfora méten och event av olika slag ska bolaget bidra till en positiv utveckling
av ndringsliv, foreningsliv och samhdillen i dgarkommunerna och i norra Sverige. Bolagets olika méotesarrangemang ska
bygga och tillfora kunskap. De ska attrahera kompetens, investerare och foretag till regionen. Bolagets verksamhet ska
ocksa bidra till ett 6kat antal besokare och bidra till att stdrka dgarkommunernas och regionens varumdrke.

Periodens handelser

* Bolaget mérkte direkt av nér de flesta atgdrderna mot covid-19 togs bort i februari 2022. Flertalet konferenser och
stora event och externa mdten har hallits sedan restriktionerna dndrades. Bolaget har ocksa haft uppdrag att bygga
maéssor pa olika orter.

* I april genomfordes Nolia Tradgard i Umeé som forsta egenproducerade méssa sedan restriktionerna lyftes.
Direfter har Mitt Punkt Skog i Overkalix, Nolia Beer i Luled och Euro Mine Expo i Skellefted genomforts.

* [ augusti kunde antligen Stora Nolia, en av Sveriges storsta arliga besoksméssor, genomforas i Pited. Méssan hade
néra 60 000 besdkare. I slutet av augusti holls Load Up North i Boden. Under hdsten har SEE hallbarhetsvecka och
Nolia Beer i Umea aterigen genomforts. I Umed har MOA -méssan genomforts for forsta géngen.

» Missorna Nolia Karridr och Bilsalongen som skulle genomforts i februari stilldes in till f61jd av pandemin.

* I januari 2022 tecknade Nolia ett tillaggsavtal till befintligt hyresavtal i Umea. Tilldggsavtalet avser hyra av
fotbollshallen i Umeéa som Nolia hyr pé heltid fran augusti 2022.

Ekonomi
Resultatrakning (tkr)
2022 2021

Intakter 49 197 20 635
Kostnader -48 512 -24 570
Rarelseresultat 685 -3.945
Finansiella intakter 71 2
Finansiella kostnader -1 -9
Resultat efter finansiella poster 745 -3 952
Bokslutsdispositioner 0 0
Skatt -168 0
Arets resultat 577 -3 952
Investeringar 718 0

Analys

Ekonomi

Arets resultat dr 3,4 mkr bittre in foregaende &r och intikterna 28,6 mkr hogre in foregdende ar. Att de flesta
restriktioner som inforts till foljd av covid-19 togs bort i februari 2022 har inneburit att bolaget aterigen kunnat
anordna fysiska moten. Flertalet missor, konferenser och externa motesplatser har dterigen kunnat genomforas. Att
bolaget snabbt kunde komma igang med verksamheten nér restriktionerna sldppte var tack vare att bolaget lyckats
behalla personal och arbetet som gjorts for att underhalla kundrelationer trots utmaningarna som uppstod p.g.a.
restriktionerna.

Jamfort med budget landar bade arets resultat och arets forsiljning nagot hdgre trots att restriktioner direkt paverkade
bolaget under arets forsta manader.
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Personal

Bolaget har arbetat hart for att lyckas behélla kompetens och fortsatt vara en
attraktiv arbetsgivare och arbetsplats under pandemitiden. Per sista december 2022 hade bolaget 22 anstéllda
medarbetare.

Nolia arbetar systematiskt for att vara en jamstdlld arbetsplats ddr alla ska trivas i den fysiska och psykosociala

arbetsmiljon pa foretaget. Alla ska ma bra pa arbetet och tycka att det #r roligt att g4 till jobbet varje dag. Arliga
medarbetarundersokningar genomfors dér en standig forbéttring av resultatet fran medarbetarundersokningarna

efterstrivas.

Framtiden

Bolaget ser ljust pa framtiden och har en stark portfolj av méassor, konferenser, koncept och en erfaren organisation
med goda nitverk och trygga dgare. Utdver alla konferenser och externa méssor som &r intresserade av ett expansivt
Norrland, ser bolaget en bra efterfragan infor 2023 med genomfdrande av flertalet egenproducerade métesplatser.
Bolaget har arbetat hart for att mdjliggora dessa motesplatser digitala och tar steg for steg vilka delar i dem som kan
goras mer tillgédngliga for eventuella hybrida varianter sé att fler far mojlighet att anvinda motets kraft for
utveckling.

Bolaget ser med tillforsikt pa 6kningen av affairsomradet externa moten diar Nolia som mdjliggorare dkar antalet
reseanledningar till sina dgarkommuner. Hér vaxlar bolaget upp for hela Norrland da bolaget kan erbjuda externa
kunder inte bara en arena, utan en hel landsinde med nétverk och kontakter. Nolia kommer att arbeta mer flexibelt,
med fler samarbeten och métesplatser, allt enligt bolagets uppdrag.

2022 blev ett ar till historiebdckerna och 2023 ser ut att bli en stabil vag tillbaka efter pandemins tunga slag. For nu
giller bolagets motto igen - ndr mdnniskor mots hinder bra saker.

Atgirder och uppdrag

Bolaget har inga tidsbegransade riktade uppdrag eller atgérder.

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade vérden for den senaste tillgingliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Madn

Sjukfranvaro Dec 2022 45 % 43 % 24 % 7,1 %
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktdren fér Pited Kommunféretag AB (556620-0795) far harmed avge arsredovisning och
koncernredovisning for 2022.

Agar- och koncernférhallanden

Pited Kommunforetag AB med sate i Pited kommun, ar moderbolag i en koncern med de heldgda dotterbolagen Pitea
Renhalining och Vatten AB, Pited Naringsfastigheter AB, AB PiteBo, Pited Hamn AB, AB PiteEnergi och Pited Science Park
AB. Pited Kommunforetag AB ags i sin helhet av Pited kommun (212000-2759).

Allmant om verksamheten

Pited Kommunféretag AB:s uppgift ar att &ga och forvalta aktier och andelar i kommunala féretag inom Pitea kommun. Samt
att bedriva annan darmed foérenlig verksamhet.

Vasentliga handelser under rdkenskapsaret

Koncernen

Koncernens resultat 2022 efter finansiella poster uppgar till 174,1 mkr, vilket ar betydligt hdgre an utfallet for 2021. |
resultatet ingar reavinster netto med 60,8 mkr och nedskrivningar med -29,1 mkr samt del av forsakringsersattningar. Dessa
poster avser huvudsakligen fastigheter. Resultatet efter finansiella poster f g &r, uppgick till 137,0 mkr. Aven i det resultatet
fér 2021 ingick reavinster och nedskrivningar. Om man bortser fran reavinster och nedskrivningar etc, ar arets resultat efter
finansiella poster betydligt hdogre an budgeterat resultat men nagot lagre an foregaende ars resultat. Hog efterfragan inom
solel och laddinfrastruktur, hogt elpris for koncernens relativt modesta elproduktion samt hdgre godsfloden via Pitea Hamn
har bidragit positivt till resultatet. Kraftiga prishéjningar av branslen och material, samt en i 6vrigt stigande inflation, har borjat
att paverka koncernens bolag negativt. Aven genomférda rantehdjningar har haft en viss negativ paverkan pa koncernens
resultat och har for forsta gangen pa flera ar 6kat. Som motvikt har bolagen arbetat med 6kade intakter, anpassningar och
effektiviseringar samt erhallit ranteintakter pa de likvida medlen.

Genom att Nolia AB ar delagt till 50%, ingar inte Nolia ABs resultat i resultatrakningen ovan (konsolideras ej i koncernen
Piteda Kommunforetag AB).

Koncernens investeringar i materiella anlaggningstillgangar har under 2022 uppgatt till 322,7 mkr vilket ar nagot hogre

an foregaende ar. Budgeterat utfall for 2022 var 388,1 mkr.

Under 2022 har aktierna i YouCall Sverige AB och ett antal fastigheter salts. Forsaljningsintakterna for detta har 6kat
likviditeten med 90,4 mkr under aret. Sammantaget uppgar likviditeten i koncernen inklusive fordran/skuld till Pited kommuns
koncernkonton per 221231 till 366,8 mkr. | jamférelse med 211231 har likviditeten 6kat med 92,7 mkr. Koncernens
langfristiga lan inklusive kortfristig del uppgar 221231 till 2603,6 mkr. Lanen har under 2022 minskat med 34,4 mkr.

Under aret har slutlikviden for Nolia AB erlagts om 408 tkr. Pited Kommunforetag AB dger nu 50% av aktierna i Nolia AB.
Aktierna har under aret skrivits ned med - 119 tkr.

Moderbolaget

Resultatet efter finansiella poster fér 2022 uppgar till -12,2 mkr, vilket &r battre an budget med 2,2 mkr, men lagre an utfallet
2021. Har ingar dock fran och med 2022 kostnader for kdpta tjanster av Pitea Science Park AB med -5,5 mkr, avseende
Campus- och naringslivsutveckling samt en mindre nedskrivning av aktierna i Nolia AB med -0,1 mkr (fg ar -1,4 mkr).
Rantekostnaderna ar nagot lagre dn 2021, beroende pa att ett langfristigt Ian omsattes till lagre rénta samt att en amortering
gjordes under 2021. P& grund av det férandrade réntelaget har bolaget under andra halvaret 2022 tillgodofdrts ranta pa
bankmedlen med 635 tkr.

Resultatet efter skatt, bokslutsdispositioner och koncernbidrag uppgar till 37,3 mkr, vilket totalt sett &r 9,7 mkr battre &n
féregaende ar.

Bolagen

Pitea Hamn AB har under 2022 fardigstallt hamnkontoret med fasadintegrerade solpaneler och sedan april 2022 ar
personalen pa plats. Under aret har flera forstudier om bland annat automation och elektrifiering avslutas med fokus pa
hallbarhet.

AB PiteBo har under aret kunnat genomfoéra sitt investeringsprogram till stor del tack vare att bolagets ledning noggrant har
bevakat utvecklingen kring kraftiga kostnadsokningar, arbetskraftsbrist i entreprendrsleder, avvikelser i leveranser samt
forsamrad konkurrens i upphandlingar. Ett av de storsta renoveringsprojektet, Kéllvagen 1, har under 2022 avslutats. Antal
lagenheter i byggnaden har utdkats till 33 jamfért med 22 fran innan renoveringsprojektets bérjan - en 6kning av +50%.
Samtliga ar uthyrda till hégre hyresniva. Hyresndmnden har beslutat att hyresnivan pa Prastgardsgatan ska ligga pa den niva
som bolaget har yrkat, det vill sdga en héjning med i snitt 22% pa hyran. Nagra av hyresgasterna har éverklagat till Svea
hovratt och forst efter hovrattens beslut, som férvantas meddela sitt beslut i borjan av ar 2023, kan en modell for infasning av
nya hyresnivaer presenteras for hyresgasterna.
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Pitea Naringsfastigheter AB har under aret salt tre fastigheter, varav tva bebyggda och en obebyggd. Férsaljningarna gors
med fokus pa utveckling for kommande investeringar. De lokaler i koncernens fastighet pa universitetsomradet i Pited som i
bdrjan av 2022 lamnades tomma har under aret ingatt i ett kommunallt utvecklingsprojekt med fokus pa kompetensbehov
inom kommunen, nya kontrakt for dessa lokaler finns skrivna med tilltrade i bérjan av 2023.

AB PiteEnergi har fortsatt paverkats av den hoéga prisbilden pa el som fortsatt under 2022. Manadsmedelpriserna slog i
december rekord for samtliga svenska elomraden. Ingen enskild manad har sedan Sverige delades in i elomraden i slutet av
2011 visat sa héga manadsmedelpriser som december 2022. Marknadspriset pa el har under aret legat cirka 188% hdgre an
féregaende ar. Prisvariationen pa elpriset, 6kad konkurrens och ett flertal andra parametrar gér att marginalen pa sald el
paverkas och ar lagre an foregdende ar.

Pited Renhallning och Vatten AB har i bérjan av aret salt verksamhetsdelen Farligt Avfall ute pa Haraholmen. Under aret har
bolagets uppdrag ute pa hamnen varit att leverera hamntjanster. Fran och med 1 januari 2023 sker en verksamhetsévergang
till Pited Hamn AB. Reinvesteringstakten pa ledningsnat har efter beslut 6kats under aret och uppgar nu till 0,65 (6,5 km/ar),
detta beslut baseras pa den underhallsskuld som Pitea likt 6vriga kommuner i Sverige kdmpar med. Den stora utmaningen
ar att denna reinvesteringstakt skulle behdvas uttkas ytterligare da det finns 6kad risk for stérningar av distributionen av
dricksvatten och hanteringen av avloppsvattnet.

Pited Science Park AB har uppdraget att samordna och leda arbetet for att utveckla samverkan med regionens universitet
och andra utbildningsaktérer, for att vidareutveckla Acusticumomradet och Campus Pitea.

Nolia AB har under aret kunnat aterga till en mer normal verksamhet sedan restriktionerna for Covid-19 togs bort i februari
2022. Bolaget har kunnat genomfora flertalet konferenser och stora event samt externa moéten samt uppdrag att bygga
massor pa olika orter. | januari 2022 tecknades ett nytt tillaggsavtal pa befintlight hyresavtal i Ume3, fran och med augusti
2022 hyr Nolia fotbollshallen i Umea pa heltid.

Prioriterade mal

Arbete pagar I6pande tillsammans med kommunens néringslivsavdelning och évriga bolag for att stérka Pited som en
attraktiv ort for foretag, organisationer och manniskor. Dels genom att hjalpa koncernbolag vid etableringar, dels genom
deltagande i naringslivsrad och liknande forum. Samtliga bolag har i sina agardirektiv uppdraget att framja naringslivets
utveckling i Pitea.

Pited Kommunféretag AB har tillsammans med kommunledningen under 2022 fortsatt arbetet med att stdrka Campus Pitea.
Pited Kommunforetag AB har via Piteds Science Park AB campusutvecklare arbetat aktivit med att utveckla campusomradet
med mal att skapa en bredd som mdjliggdr regionens kompetensforsorjning och dven medverka till att Pitea ska bli en
spannande smaltdegel for nya aktérer inom utbildning.

Miljopaverkan

AB PiteEnergi ar miljocertifierade enligt ISO 14 001:2015. Ett certifierat miljoledningssystem bidrar till forbattrade proces ser
och metoder for att kunna félja lagstiftningen, identifiera risker och miljopaverkan samt satta miljomal och mal ur ett langs iktigt
perspektiv. Bolaget har vid 2022 ars externa miljorevision erhallit hogsta majliga betyg for sitt underhallsarbete.

Pitea Renhallning och Vatten AB har erforderliga tillstand for att bedriva avfalls-, vatten- och avloppsverksamhet sa att den
kommunala renhallningsskyldigheten kan uppfyllas. Tillstdnden omfattar bland annat transport, behandling och mellanlagring
av avfall, avfallsanlaggning och avloppsreningsverk.

Pitea Naringsfastigheter AB arbetar kontinuerligt med att minska miljopaverkan fran verksamheten. Bland annat har sedan
flera ar oljeeldning for uppvarmning av lokaler avvecklats och all el som koéps ar sa kallad gron el. Under aret har bolaget tagit
fram en hallbarhetsvision med Agenda 2030 och FN:s globala hallbarhetsmal som grund.

Pited Hamn AB har tillstand att bedriva hamnverksamhet enligt Miljdbalken och har under ar 2022 inldmnat den arliga
miljorapporten. Bolaget bedriver ett arbete for att via atgarder i verksamheten minska verksamhetens miljopaverkan och har
som malsattning att 2030 bedriva en fossilfri verksamhet.

AB PiteBo deltar i Sveriges Allmannyttas Klimatinitiativ, ett gemensamt upprop for att minska utslappen av vaxthusgaser.
Malet ar att de allmannyttiga bostadsforetagen ska vara fossilfria senast ar 2030 och att energianvandningen minskar med 30
procent med utgangspunkt fran ar 2007, vilket uppnaddes redan under ar 2020 for AB PiteBo. Bolagets mangariga arbete
med att systematiskt konvertera gamla flaktsystem till moderna, centrala ventilationssystem har varit en starkt bidragande
orsak till att bolaget har lyckats minska energianvandningen sa markbart.
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Framtida utveckling

Den industriella utvecklingen i norra Sverige fortsatter vara historiskt hog och innebar stora maéjligheter for Pited att na
overgripande mal. Koncernens bolag verkar inom infrastruktur, renhallning, transport, allmannytta, naringslivsutveckling

och kreativa ndringar - omraden som ar oerhort viktiga i den framtida utvecklingen av Pitea. Vi ser goda mojligheter att
fortsatt bidra till och driva denna utveckling. Givetvis innebar utvecklingstakten utmaningar inom manga omraden, inte minst
att attrahera och utveckla kompetensen och vara duktiga medarbetare. Darfor ar arbetet med att utveckla och behalla
arbetsgivarvarumarket inom koncernen oerhort viktigt och en nyckel infér framtiden, da vi spar att de flesta arbetsgivarna i
norra Sverige kommer att behdva utveckla kompetensen for befintliga medarbetare och attrahera nya medarbetare.
Kompetensforsdrjningen ar redan nu en utmaning och med den industriella utvecklingen kommer det att bli en &nnu stérre
utmaning.

Ar 2022 medférde en snabb utveckling av hdgre inflation och hégre rénteniva. Detta har och kommer att paverka likviditeten
inom koncernen och kommunen framéver. Da behoven av investeringar ar stora och flertalet av koncernens bolag verkar
inom infrastruktur och fastigheter sa det ar helt avgérande att tdnka langsiktigt avseende underhall, reinvesteringar och
fornyelse av el-, fiarrvérme-, vattenlednings-, samt bredbandsnat, saval som av fastigheter och bostéder. Aldrande
infrastruktur i kombination med 6kad utveckling av samhallet gor att investeringsnivaerna i bolagen kommer att fortsatta
Oka de narmaste aren och en god likviditetsplanering blir allt vasentligare for att kunna bibehalla och utveckla en stabil
ekonomi inom koncernen. For att na uppsatta Ionsamhetsmal kravs utveckling av bolagens affarer och effektivisering av
verksamheterna med hjalp av bl a digitalisering.

Foto: Anders Westergren
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EKONOMISK SAMMANSTALLNING KONCERNEN

Ekonomisk oversikt koncernen*

Nettoomsattning (tkr)

Rorelseresultat (tkr)

Resultat efter finansiella poster (tkr)
Arets resultat (tkr)

Balansomslutning (tkr)

Soliditet (%)

Antal anstéllda

Fér definition se redovisningsprinciper

Ekonomisk oversikt moderbolaget

Nettoomsattning (tkr)

Rorelseresultat (tkr)

Resultat efter finansiella poster (tkr)
Arets resultat (tkr)

Balansomslutning (tkr)

Soliditet (%)

Antal anstéllda

Fér definition se redovisningsprinciper

Redovisningsenhet: SEK
Matenhet: Tkr
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2022
1202 646
209 140
174 061
141 520
5067 997
32,9%
294

2022
2158
-10 521
-12 236
37 271
885 353
82,0%
3

2021
1133 436
170 048
136 998
109 394

4 853 408
31,7%
289

2021
1814
-5 078
-8 933
27 583
854 285
81,3%
3

2020
1014 910
204 984
162 034
127 340
4712 035
30,2%
275

2020
752

-5 079
-13 612
20 959
840 281
79,6%
2

2019
1052 057
168 192
125 977
92 518

4 402 987
29,6%
266

2019
442
-4 833
-9 203
21975
823 453
78,7%
2

2018
1024 007
161 147
114 345
92 214
4172 554
29,1%
246

2018
300
-4 180
-9834
24 424
829 740
75,5%
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Foérandring av eget kapital

Koncernen Aktiekapital Ovrigt Annat eget  Minoritets- Totalt
tillskjutet kap. inkl. intresse
kapital arets res.
Ingéende balans 2021-01-01 68 600 434 487 901 061 18320 1422468
Transaktioner med &gare:

Léamnad utdelning 0 0 -10 500 0 -10 500
Ovriga férandringar eget kapital 0 0 18 469 0 18 469
Arets resultat 0 0 107 914 472 108 386
Utgaende balans 2021-12-31 68 600 434 487 1016 944 18792 1538823
Transaktioner med &gare:

Lamnad utdelning 0 0 -13 800 -13 800
Ovriga férandringar eget kapital 0 0 968 968
Arets resultat 0 0 140 729 480 141 209
Utgaende balans 2022-12-31 68 600 434 487 1144 841 19272 1667 200

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Moderféretaget Aktie- Reservfond Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Ingédende balans 2021-01-01 68 600 238 987 299 206 20 959 627 752
Overféring resultat foregaende ar 0 0 20 959 -20 959 0
Transaktioner med &gare:

Lamnad utdelning 0 0 -10 500 0 -10 500
Arets resultat 0 0 0 27 583 27 583
Utgaende balans 2021-12-31 68 600 238 987 309 665 27 583 644 835
Overféring resultat foregaende ar 0 0 27 584 -27 583 1
Transaktioner med &gare:

Lamnad utdelning 0 0 -13 800 0 -13 800
Arets resultat 0 0 0 37 271 37 271
Utgaende balans 2022-12-31 68 600 238 987 323 449 37271 668 307

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen och verkstallande direktdren foreslar att till forfogande stdende vinstmedel disponeras enligt féljande

Balanserat resultat
Arets resultat

disponeras sa att

till aktiedgare utdelas
i ny rakning 6verfores

323 449
37 271
360 720

18 635
342 085
360 720
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Koncernens resultatrakning

2022-01-01 2021-01-01
Not -2022-12-31 -2021-12-31
Nettoomsattning 2 1202646 1133436
Aktiverat arbete for egen rakning 15 450 14 764
Ovriga rorelseintakter 3 87 379 30 113
1305475 1178 313
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 4,5 -643 322 -591 000
Personalkostnader 6 -219 063 -212 093
Avskrivningar och nedskrivningar (samt aterféring darav)
av materiella och immateriella anlaggningstillgangar 8 -233 950 -205 172
-1 096 335 -1008 265
Rorelseresultat 7 209 140 170 048
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i intresseféretag och gemensamt styrda foretag 494 3 804
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 3420 444
Rantekostnader och liknande resultatposter -29 763 -28 065
Ovriga finansiella kostnader -9 230 -9 233
-35 079 -33 050
Resultat efter finansiella poster 174 061 136 998
Uppskjuten skatt 10 -17 325 -15 160
Skatt pa arets resultat 10 -14 789 -12 444
Arets resultat 141 947 109 394
Hanforligt till
Moderforetagets aktiedagare 140 729 107 914
Minoritetsintresse 1218 1480
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Koncernens balansrakning

Not  2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Goodwill 11 0 0
Programvarulicenser 12 1792 1662
1792 1662
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 13 2764979 2752383
Nedlagda utgifter pa annans fastighet 14 569 0
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 15 1444 161 1385547
Inventarier, verktyg och installationer 16 72 007 69 316
Pagaende nyanlaggningar 17 149 535 161 133
4431251 4368 379
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i intressefoéretag 19 6 422 9522
Andra langfristiga vardepappersinnehav 20 15 15
Forutbetalda kostnader 21 4 458 5200
Andra langfristiga fordringar 41 46
10 936 14 783
Summa anlaggningstillgangar 4443979 4384824
Omsittningstillgangar
Varulager m.m.
Ravaror och férnédenheter 10 006 8 943
10 006 8943
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 183 234 142 475
Fordran koncernkonto Pited kommun 321 526 240 399
Ovriga fordringar 21652 16 143
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 22 42 278 26 907
568 690 425924
Kassa och bank 45 322 33717
Summa omséttningstillgangar 624 018 468 584
SUMMA TILLGANGAR 5067 997 4 853 408
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Koncernens balansrakning

Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 23 68 600 68 600
Ovrigt tillskjutet kapital 434 487 434 487
Annat eget kapital inklusive arets resultat 1144841 1016944
Eget kapital hanforligt till moderféretagets aktieagare 1647 928 1520031
Minoritetsintresse 19 272 18 792
Summa eget kapital 24 1667 200 1538 823
Avsittningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 1371 1747
Uppskjuten skatteskuld 262 070 245719
Ovriga avséttningar 56 264 55 557
Summa avsattningar 25 319 705 303 023
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 26,28,31 2410119 2488417
Forutbetalda anslutningsavgifter 77 164 74 073
Investeringsfond VA-kollektivet 20 038 15 699
Summa langfristiga skulder 2507 321 2578189
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 193 474 149 604
Leverantdrsskulder 217 312 133 343
Ovriga skulder 55 408 62 656
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 29 107 577 87 770
Summa kortfristiga skulder 573771 433 373
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 5067 997 4853 408
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Koncernens kassaflodesanalys

2022-01-01 2021-01-01
Not  -2022-12-31 -2021-12-31

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 174 061 136 998
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 30 175915 202 678
349 976 339 676
Betald inkomstskatt -14 789 -12 444
Kassaflode fran den Iopande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 335187 327 232
Okning(-)/minskning(+) av varulager -1 063 -2 275
Okning(-)/minskning(+) av rorelsefordringar -61 639 -21 228
Okning(+)/minskning(-) av rérelseskulder 148 535 -16 202
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 421 020 287 527
Investeringsverksamheten
Férvarv av immateriella anlaggningstillgangar -186 0
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -322734  -316 660
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar -1 509 -3 650
Férsaljning av materiella anlaggningstillgangar 84 234 15 068
Awyttring av finansiella anldggningstillgangar 3999 3620
Kassaflode fran investeringsverksamheten -236 196  -301 622
Finansieringsverksamheten
Erhalina bidrag 0 22 898
Foérandring langfristiga skulder -78 298 46 438
Utbetald utdelning -13 800 -10 500
Foérandring langfristiga fordringar 747 8
Utbetald resultatandel i dotterforetag -741 -1 063
Utbetald utdelning fran intressebolag 0 1800
Forandring férutbetalda kostnader 0 743
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -92 092 60 324
Arets kassaflode 92 732 46 229
Likvida medel vid arets borjan 274 116 227 887
Likvida medel vid arets slut 366 848 274116
Specifikation likvida medel:
Koncernkonto Pited kommun 321 526 240 399
Kassa och bank 45 322 33717
Summa: 366 848 274 116
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EKONOMISK SAMMANSTALLNING MODERBOLAGET

Moderforetagets resultatrakning
2022-01-01 2021-01-01
Not -2022-12-31 -2021-12-31

Nettoomsattning 2 2158 1814
Ovriga rorelseintakter 3 880 1075
3038 2889

Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 4,5 -8 847 -4 430
Personalkostnader 6 -4712 -3 637
Avskrivningar av immateriella anldggningstillgangar 8 0 0
-13 559 -7 967
Rorelseresultat 7 -10 521 -5 078

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i intressebolag -119 -1 381
Ranteintakter och liknande resultatposter 635 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -1725 -1 931
Ovriga finansiella kostnader -506 -543

-1715 -3 855
Resultat efter finansiella poster -12 236 -8 933
Bokslutsdispositioner 9 59 455 44 217
Resultat fore skatt 47 219 35284
Skatt pa arets resultat 10 -9 948 -7 701
Arets resultat 37271 27 583
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Moderféretagets balansrékning

Not  2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar

Programvarulicenser 12 0 0
0 0

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 18 706 966 706 966

Andelar i intresseféretag 19 6 382 6 093

Summa anlaggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Fordran koncernkonto Pited kommun

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

713 348 713 059

713 348 713 059

370 56

66 980 56 797

103 546 83 236

966 1049

22 142 88

172 004 141 226

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Moderforetagets balansrékning

172 004 141 226

885 352 854 285

Not  2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 68 600 68 600

Reservfond 238 987 238 987
307 587 307 587

Fritt eget kapital

Balanserat resultat
Arets resultat

323 449 309 665
37 271 27 583

360 720 337 248

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfond

23,24 668 307 644 835

27 69 760 62 235

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut

69 760 62 235

28 98 000 143 000

Summa langfristiga skulder

98 000 143 000

Kortfristiga skulder

Kortfristig skuld till kreditinstitut 28 45 000 0
Leverantdrsskulder 242 106
Skulder till koncernféretag 0 2670
Aktuella skatteskulder 2654 407
Ovriga skulder 386 326
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 29 1004 706
Summa kortfristiga skulder 49 286 4215

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

885 353 854 285
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Moderforetagets kassaflodesanalys
2022-01-01 2021-01-01
Not -2022-12-31 -2021-12-31

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -12 236 -8 933
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 30 67 099 55 508

54 863 46 575
Betald skatt -9 948 -7701
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 44 915 38 874

fore forandringar av rorelsekapital

Féréndringar i rérelsekapital

Okning(-)/minskning(+) av rérelsefordringar -10 468 2072
Oning(+)/minskning(-) av rérelseskulder 45 071 -72 989
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 79 518 -32 043
Investeringsverksamheten

Férvarv av finansiella anlaggningstillgdngar -408 -3 650
Kassaflode fran investeringsverksamheten -408 -3 650

Finansieringsverksamheten

Férandring langfristiga skulder -45 000 60 000
Utbetald utdelning till aktieagarna -13 800 -10 500
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -58 800 49 500
Arets kassafléde 20 310 13 807
Likvida medel vid arets borjan 83 236 69 429
Likvida medel vid arets slut 103 546 83 236
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Not 1 Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Koncernredovisning

Koncernredovisningen ar upprattad enligt forvarvsmetoden och kapitel 9 och 19 i BFNAR 2012:1 (K3). Koncernredovisningen
omfattar moderféretaget samt dess dotterforetag. Med dotterforetag avses de foretag i vilka moderforetaget, direkt eller indirekt,
har ett bestdmmande inflytande, det vill sdga innehar mer én 50 % av rdsterna. | koncernredovisningen ingar dotterféretagen fran
den dagen koncernen erhaller bestdmmande inflytande tills den dag det inte l1angre féreligger. Dotterféretagens
redovisningsprinciper 6éverensstammer med koncernens redovisningsprinciper i 6vrigt, om inte annat framgar nedan.

I koncernredovisningen faller koncernféretagens bokslutsdispositioner bort och ingar i det redovisade resultatet efter avdrag for
uppskjuten skatt. Detta innebdr att koncernforetagens obeskattade reserver i koncernens balansrakning fordelas mellan
uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Minoritetens andel av arets resultat redovisas direkt i anslutning till Arets resultat samt att eget kapital som hanfér sig till
minoriteten aterfinns pa en separat rad i koncernens egna kapital.

Andelar i intresseforetaq

Koncernens innehav av andelar i ett foretag som inte ar dotterféretag men dar koncernen utévar ett betydande men inte
bestdmmande inflytande klassificeras som innehav av andelar i intresseféretag. Intresseforetag foreligger da koncernen innehar
mer an 20 % upp till 50 % av résterna i den juridiska personen. Koncernen redovisar andelar i intresseféretag enligt
kapitalandelsmetoden i enlighet med kapitel 14 punkterna 4-8 i BFNAR 2012:1 (K3). | de fall koncernen forvarvar ytterligare
andelar i intresseforetaget, men det fortsatt ar ett intresseféretag till koncernen, omvarderas inte det tidigare innehavet. Da
andelar i intresseforetag avyttras, sa att betydande inflytande inte langre foreligger, redovisas hela innehavet som avyttrat och
eventuell vinst eller forlust redovisas i koncernens resultatrakning. | de fall det andé finns kvar andelar redovisas de som Ovriga
vardepappersinnehav.

Koncernuppgifter
Moderforetag for hela koncernen ar Pited Kommunféretag AB (org.nr. 556620-0795) med sate i Pited kommun. Bolaget uppréattar
koncernredovisning for den storsta koncernen.

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen och koncernredovisningen har uppréttats enligt Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Uppskattningar och bedomningar

Marknadsvardering av koncernens fastigheter har gjorts utifran bolagens egna bedémningar och véarderingar enligt avkastnings-
metoden.

Pitea Naringsfastigheter AB har lamnat en garanti avseende Stiftelsen Energitekniskt Centrum, ETC, som avser eventuell
framtida rivning av de lokaler stiftelsen hyr av Cinvera AB. Bedomningen som gjorts i dagslaget ar att garantiatagandet

inte kommer att behdva infrias.

Darmed behovs ej heller nagon fondering ur 2022 ars bokslut. Under 2014 har Stiftelsen Energitekniskt Centrum, ETC, forsalt

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut Abs dotterbolag SP Energy Technology Center AB. Ett avtal har slutits som innebéar att
SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut AB forbinder sig ersatta Pited Naringsfastigheter AB for de kostnader som framledes kan
uppkomma till folid av Pited Naringsfastigheter ABs atagande.

Intaktsredovisning
Férséljning av varor
Inkomsten redovisas till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Det innebér att inkomsten redovisas till
nominellt varde (fakturabelopp) om ersattning erhalls i likvida medel direkt vid leveransen. Avdrag goérs for Iamnade rabatter.

Vid férsaljning av varor redovisas normalt inkomsten som intakt néar de vasentliga férmaner och risker som ar férknippade med
agandet av varan har dverforts till koparen.

Energiverksamheten: Nettoomsattningen omfattar férséljningsintakter fran karnverksamheten, dvs produktion, férsaljning och
distribution av el, varme bredband, elhandel och anslutningsavgifter samt andra intakter sdsom entreprenadavtal och uthyrning.
Energiférsaljning intdktsredovisas vid leveranstidpunkten. Férsaljningen redovisas efter avdrag for moms och rabatt. Samtliga
intakter varderas till det belopp som influtit eller beraknats inflyta, dvs med hansyn till rabatter och efter avdrag for moms och
energiskatter.

Rénta och utdelning

Erséttning i form av rénta eller utdelning redovisas som intakt nar det &r sannolikt att de ekonomiska férdelar som ar férknippade
med transaktionen har tillférts koncernen samt nar inkomsten kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.
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Leasingavtal

Koncernen ar leastagare genom operationella leasingavtal och finansiella leasingavtal:

Operationella leasingavtal avser leasingavtal da de ekonomiska risker och fordelar som ar férknippade med tillgangen inte har
Overgatt till leasetagaren. Leasingavgifterna, inklusive en eventuell forsta forhojd hyra, redovisas som en kostnad linjart 6ver
leasingperioden. Finansiella leasingavtal avser leasingavtal d& de ekonomiska risker och férdelar som &r férknippade med
tillgangen har dvergatt till leasetagaren. Vid det forsta redovisningstillféllet redovisas en tillgang och skuld i balansrakningen. Vid
efterféljande redovisningstillféllen férdelas minimileasavgifterna pa rénta och amortering av skulden enligt effektivrantemetoden.
Ranta ska fordelas 6ver leasingperioden genom att belasta varje rékenskapsar med ett belopp som motsvarar en fast réntesats
for den under respektive rakenskapsar redovisade skulden. Variabla avgifter ska redovisas som kostnad det rakenskapsar
utgifterna uppkommer.

Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas utifran anskaffningsvardet. Instrumentet redovisas i balansrakningen nar bolaget blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor. Finansiella tillgangar tas bort fran balansrakningen nar ratten att erhalla kassafloden fran
instrumentet har I6pt ut eller éverforts och bolaget har dverfort i stort sett alla risker och formaner som ar forknippade med
aganderatten. Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar forpliktelserna har reglerats eller pa annat satt upphort.

Andelar i dotterféretag
Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella nedskrivningar.
| anskaffningsvardet ingar kdpeskillingen som erlagts for aktierna samt forvarvskostnaderna.

Andelar i intresseféretagfretag
Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella nedskrivningar.
| anskaffningsvardet ingar kdpeskillingen som erlagts for aktierna samt forvarvskostnaderna.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omsattningstillgangar till det belopp som férvantas bli inbetalt efter
avdrag for individuellt bedomda osakra fordringar.

Laneskulder/leverantérsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostnader.

Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som
rantekostnad 6ver lanets 16ptid med hjalp av instrumentets effektivranta. Harigenom 6verensstammer vid forfallotidpunkten det
redovisade beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Laneutgifter
De laneutgifter som uppkommer da foretaget lanar kapital kostnadsfors i resultatrékningen i den period de uppstar.

Avsittningar

Som avsattning har redovisats forpliktelser gentemot tredje man som &r hanférliga till rakenskapsaret eller tidigare
rakenskapsar och som pa balansdagen antingen &r sakra eller sannolika till sin férekomst men oviss till belopp eller
till den tidpunkt da de ska infrias.

Avséttningar for aterstéllningskostnader
| och med EU-direktivet for deponering av avfall (1999/31) inférdes regler for deponier i Sverige och Europa. Reglerna
implementerades i svensk lagstiftning genom férordningen om deponering av avfall (SFS 2001:512).

| férordningen finns en rad skyldigheter fér den som &r verksamhetsutévare vid en deponi. Nagra berér atgarder innan
deponering pabodrjas (t. ex. sakerstalla geologisk barriar och bygga bottentatning) och andra berér den tiden deponin ar i drift
(t. ex. mottagningsrutiner och klassning av avfall).

Vissa krav ror dock saddana atgarder som skall vidtas for att minska risken for framtida paverkan pa omgivningen fran deponin,
det vill saga, for tiden langt efter det att deponin ar avsutad. Det innebéar att verksamhetsutovaren ar skyldig att:

- sluttacka deponin enligt specificerade krav.

- Ansvara for att lakvatten omhandertas pa tillfredstéllande satt.

- Ansvara for underhall, kontroll och omgivningspaverkan i minst 30 ar efter det att avfall slutas tas emot.

Kostnader for t. ex. sluttdckning och efterkontroll ska alltsa betalas av avfallslamnaren da avfallet tas emot pa deponin och
darigenom skapa sakerhet for en langsiktig riktig hantering av detta avfall.

| balansrékningen per 2022-12-31 finns darfér en avsattning med totalt 52,3 mkr for att tdcka dessa kostnader. Under 2022
har en avsattning till fonden skett med 0,7 mkr och darmed paverkat rérelseresultatet negativt. (fg ar negativt -0,4 mkr).
2008-12-31 avslutades mottagningen av avfall till den gamla deponin. 2009 togs en till deponi i drift i anslutning till den gamia.
Denna deponi avslutades 2017 och uppférande av ytterligare en deponietapp genomférdes under 2016. Under 2022
uppférdes en ny deponietapp da samtliga pagaende etapper har slutforts.

Pa deponin gors mangdbaserade avsattningar. D. v. s. en nddvandig summa per ton deponerat avfall avsatts for att tacka
framtida kostnader for aterstalining och efterbehandling.

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022

53



54

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar transaktioner som
medfort in- eller utbetalningar.

Ersattningar till anstillda

Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som koncernen lamnar till de anstallda. Koncernens ersattningar
innefattar bland annat I6ner, betald semester med mera. Redovisning sker i takt med intjanandet. Ersattningar till anstallda efter
avslutad anstallning avser avgiftsbestdmda eller férmansbestamda pensionsplaner. Som avgiftsbestdmda planer klassificeras
planer dar faststéllda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser, vare sig legala eller informella, att betala nagot ytterligare,
utéver dessa avgifter. Ovriga planer klassificeras som férmansbestamda pensionsplaner.

Skatt
Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da underliggande transaktion
redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som annu
inte redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran per den skattesats som galler per balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till féljd av tidigare héandelser. Redovisning sker enligt balans-
rakningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporara skillnader som
uppstar mellan bokférda respektive skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt for vriga skatteméssiga avdrag eller
underskott.

Overskott/underskott i VA-verksamheten

Enligt lagen om allmanna vattentjanster far inte avgifterna éverskrida det som behdvs for att tacka kostnaderna for att ordna
och driva VA-anlaggningen samt tillhandahalla vattentjanster. Tillfalliga dverskott skuldférs till VA -kollektivet att inom en
tredrsperiod anvandas i verksamheten. Tillfalliga underskott kan anvandas for att I6sa upp eventuella tidigare dveruttag
alternativt redovisas som en forlust. En sadan forlust kan tdckas med ett resultatdverskott inom den nédrmast kommande
trearsperioden. Det ar det enda fall da en vinst kan redovisas.

Det ar tillatet enligt lagen om allménna vattentjanster att avséatta dveruttag som en reservering, d. v. s. en langfristig skuld
(fond) i balansrékningen om man kan visa i en investeringsplan vad medlen ska anvandas till, hur mycket och nar. Utfallet av
investeringen maste komma hela VA-kollektivet tillgodo. Fonden I6ses sedan upp i takt med att kostnaderna skall tas for den
specifika atgarden.

| balansrékningen per 2022-12-31 finns ett ackumulerat éverskott om 20 mkr (fg. ar 15,7 mkr) bokfért som férutbetald intakt till
VA-kollektivet. | resultatrakningen 2022-12-31 har avsattning till investeringsfond om 4,5 mkr bokforts. Tidigare avsattningar
anvands och kommer att anvandas som delfinansiering for skydd av kommunens ravattentakt/VA-strategi och utredning nytt
vattenverk samt for dverforingsledningar till nytt verksamhetsomrade.

Anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Materiella anlaggningstillgangar har delats upp pa betydande komponenter nér de har vasentligt olika nyttjandeperioder.

Avskrivningsbart belopp utgérs av anskaffningsvardet minskat med ett beraknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker
linjart 6ver den forvantade nyttjandeperioden.

Offentliga bidrag som hanfér sig till férvarv av en anlaggningstillgang minskar tillgdngens anskaffningsvarde.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Immateriella anldggningstillgangar
Programvarulicenser 5ar
Goodwill 10 ar

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader 14-100 ar
Markanlaggningar 15-40 ar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 3-40 ar
Inventarier, verktyg och installationer 3-40 ar
Ledningsnat 50 ar
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Goodwill

Tillampad avskrivningsperiod baseras pa beraknad nyttjandeperiod utifrdn AB PiteEnergis berdaknade framtida avkastning.

Elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier
Elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier som utgér kortfristiga innehav varderas enligt lagsta vardes princip.
Eventuella nedskrivning av posten belastar resultatet.

Skulder for elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier uppkommer i takt med férséljning (elcerifikat och
ursprungsgarantier) och utslapp (utslappsréatter). Skulden varderas till samma varde som tilldelade och anskaffade
rattigheter. Har tas aven hansyn till avtal om framtida leverans av rattigheter och méjligheten till reglering av elcertifikat
genom betalning av kvotpliktsavgift.

For att tacka kvotplikten kommande ar har avtal tecknats om kép av elcertifikat. Avtalade volymer till inkdpspris
fordelar sig pa aren enligt nedanstaende tabell:

2022 634 tkr
2023 370 tkr
2024 190 tkr

1193 tkr
Varulager

Varulagret har varderats till det lagsta av dess anskaffningsvarde och dess nettoférsaljningsvarde pa balansdagen. Med
nettoforsaljningsvardet avses varornas beraknade forsaljningspris, minskat med forsaljningskostnader. Den valda
varderingsmetoden innebar att eventuell inkurans i varulagret har beaktats.

Fordringar, skulder och avséttningar

Om inget annat anges ovan varderas kortfristiga fordringar till det 1agsta av dess anskaffningsvarde och det belopp varmed de

berdknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder varderas efter det forsta varderingstillfallet till upplupet

anskaffningsvarde. Ovriga skulder och avséttningar vérderas till de belopp varmed de beraknas bli reglerade. Ovriga tillgangar

redovisas till anskaffningsvarde om inget annat anges ovan.
Redovisningsprinciper - Moderforetaget

Koncernbidrag
Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition.

Andelar i koncernforetag
Andelar i koncernféretag redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for eventuella nedskrivningar.

Andelar i intresseforetag
Andelar i intressefoéretag redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for eventuella nedskrivningar.

Nyckeltalsdefinitioner
Justerat eget kapital
Eget kapital med tillagg for obeskattade reserver som reducerats med uppskjuten skatt.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen.

Not 2 Nettoomsittning per rérelsegren

Koncernen Moderforetaget

2022 2021 2022 2021
Fastighetsforvaltning 430 837 425 007 0 0
Vatten och avlopp, kollektiv 96 412 94 163 0 0
Avfall och atervinning 110 890 104 826 0 0
Hamnverksamhet 30 483 28 884 0 0
Elhandel 216 222 180 683 0 0
Elproduktion 19 879 13 629 0 0
Elnat 131 871 130 566 0 0
Bredband 56 668 55101 0 0
Fjarrvarme 155 029 157 844 0 0
Punktskatter 116 644 123 130 0 0
Energitjanster 21495 15778 0 0
Konsulttjanster 0 0 2158 1814
Ovrigt 41981 34 935 0 0
Avgar punktskatter -121 631 -128 577 0 0
Elimineringar interna mellanhavanden -104 134 -102 533 0 0
Summa 1202 646 1133 436 2158 1814
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Not 3 Ovriga rorelseintakter

Koncernen Moderforetaget

2022 2021 2022 2021
Utfakturerade konsumtionsavgifter 1576 2022 0 0
Erhallna bidrag 13 592 14 178 0 0
Vinst avyttring anlaggningstillgang 61 286 3143 0 0
Ersattning fran hyresgaster 1886 2 096 0 0
Forsakringsersattning 217 118 0 0
Ersattning tidigarelagt underhall 57 123 0 0
Ovrigt 8 765 8 433 880 1075
Summa 87 379 30 113 880 1075

Not 4 Leasingavtal - leasetagare

Koncernen och moderbolaget ar leasetagare genom sa kallade operationella leasingavtal da de ekonomiska risker och
fordelar som ar forknippade med tillgangen inte har 6vergatt till koncernen respektive moderbolaget. Leasingavgifterna,
inklusive en eventuell férsta férhdjd hyra, redovisas som en kostnad linjart éver leasingperioden.
Fran och med rékenskapsaret 2020 har uppdelning skett mellan finansiella och operationella leasingavtal i koncernredovisningen.
Det innebar att fran och med 2020 har tagits upp en tillgang respektive skuld i balansrékningen motsvarande vardet pa finansiella
leasingavtal. Flerarsoversikten har ej raknats om, da beloppet €] ar av vasentlig karaktar.

Avtalade framtida minimileasavgifter avseende

icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning: Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Inom 1 ar 2918 2960 56 78
Mellan 1-5 ar 8 147 8 305 52 150
Senare dn 5 ar 95 313 0 0
11 160 11 578 108 228
Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 4141 3214 67 3
Not 5 Ersittning till revisorerna
Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Revision
EY 319 290 0 0
KPMG 109 167 72 140
PWC 351 258 0 0
Samordnad kommunal revision 43 28 7 7
822 743 79 147
Andra uppdrag an revision
EY 50 54 0 0
KPMG 176 181 75 0
Ospecificerat 21 51 0 0
247 286 75 0
1069 1029 154 147
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Not 6 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Kvinnor 89 93 1 1
Man 205 196 2 2
Totalt 294 289 3 3
Léner och andra erséttningar Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Styrelse 2463 2343 386 395
VD 7319 6616 1260 912
Ovriga anstéllda 138 964 135 876 1120 997
148 746 144 835 2766 2304
Sociala kostnader
Sociala avgifter enligt lag och avtal 49 527 47 843 846 585
Pensionskostnader for VD 1940 1660 435 134
Pensionskostnader 6vriga anstéllda 11 051 11 002 266 255
62 518 60 505 1547 974
Totala I6ner och ersattningar samt pensionskostnader och sociala 211 264 205 340 4313 3278
avgifter

Verkstallande direktoren i Pited Kommunforetag AB, Pitea Hamn AB, AB PiteBo, AB PiteEnergi, Pited Renhallning och Vatten
AB, Pitea Naringsfastigheter AB har 16n i 6 manader vid uppsagning fran bolagets sida och i 3 manader vid egen uppségning.
Utdver 16n utgar till en VD, férman av fri bil.

Koénsférdelning bland ledande befattningshavare

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Antal kvinnor i styrelser 26 27 7 8
Antal man i styrelser 37 36 8 7
Antal kvinnor i foretagsledningarna 13 15 0 0
Antal man i foretagsledningarna 18 18 1 1
Uppgifterna avser balansdagen.
Genomforda styrelsemoéten Pited Kommunforetag AB under 2022
Namn Styrelseuppdrag Deltagit moéten/totalt
Helena Stenberg Ordférande 4/5
Patric Lundstrom Vice ordférande 5/5
Cristian Bergvall Ledamot 2/3
Anna Bergstrom " 4/5
Mats Dahlberg " 5/5
Elisabeth Vidman ? 2/2
Agnetha Eriksson ? 5/5
Anders Nordin “ 5/5
Brith Faldt “ 5/5
Hakan Johansson “ 5/5
Stefan Askenryd ? 5/5
Helén Lindback ” 5/5
Karl-Erik Jonsson " 5/5
Johnny Astrém ” 5/5
Marika Berglund ? 3/5
Majvor Sjélund " 5/5
Not 7 Inkop och forsaljning mellan koncernforetag Moderféretaget
2022 2021
Andel av arets totala inkdp som skett fran andra foretag inom
koncernen 66,7% 2,3%
Andel av arets totala forsaljning som skett till andra féretag
inom koncernen 95,7% 92,8%
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Not 8 Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Av- och nedskrivningar -233 950 -205 172 0 0
Goodwill 0 0 0 0
Summa -233 950 -205 172 0 0
Not 9 Bokslutsdispositioner
Moderforetaget
2022 2021
Lamnat koncernbidrag 0 -2 670
Erhallet koncernbidrag 66 980 56 797
Periodiseringsfond -7 525 -9910
Summa 59 455 44 217
Not 10 Skatt pa arets resultat
Koncernen Moderforetaget
2022 2021 2022 2021
Aktuell skatt -14 740 -12199 -9948 -7 701
Skatt hanforlig till tidigare ar -49 1 0 0
Skatt pa resultatandel i intresseforetag 0 -246 0 0
Forandring av uppskjuten skatt -17 325 -15 160 0 0
Summa redovisad skatt -32114 -27 604 -9 948 -7 701
Avstamning av effektiv skatt
Koncernen 2022 2021
Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fore skatt 174 061 136 998
Skatt enligt géllande skattesats 20,6% -35 857 20,6% -28 222
Skattemassig justering for avskrivning fast egendom 20,6% -5 146 20,6% -299
Foérandring obeskattade reserver 20,6% -1 339 20,6% -103
Ovriga ej avdragsgilla kostnader 20,6% -391 20,6% -559
Utnyttjat underskottsavdrag 20,6% 251 20,6% 275
Temporara skillnader avseende uppskjuten skatt 20,6% 632 20,6% 680
Skattemassig justering forsaljning fast egendom 20,6% 4736 20,6% -186
Skatt hanforlig till tidigare ar 20,6% -49 20,6% 1
Scablonintakt periodiseringsfond 20,6% -120 20,6% -118
Andra skattemassiga justeringar av resultatet 20,6% 10470 20,6% 6318
Ej avdragsgill avskrivning uppskrivning Fermaten KB 20,6% -37 20,6% -37
Koncernmassiga justeringar 20,6% 1034 20,6% 709
Koncernmassiga avskrivningar 20,6% 0 20,6% 91
Justering avskrivning byggnader och mark 20,6% -69 20,6% 0
Ranta periodiseringsfond 20,6% -104 20,6% 0
Ovrig uppskjuten skatt 20,6% -10 168 20,6% -6 956
Ej skattepliktiga intékter 20,6% 12 20,6% 802
Skattereduktion avs inventarier 4031 0
Redovisad effektiv skatt 18,4% -32114 20,1% -27 604
2022 2021
Procent Belopp Procent Belopp
Moderbolag
Resultat fore skatt 47 219 35284
Skatt enligt gallande skattesats 20,6% 9727 20,6% -7 269
Skattemassigt tillagg 20,6% -104 20,6% -31
Schablonranta periodiseringsfond 20,6% -64 20,6% -43
Ej avdragsgilla kostnader 20,6% -53 20,6% -358
Redovisad effektiv skatt 21,1% -9948 21,8% -7 701
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Not 11 Goodwill

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 75 852 75 852 0 0
Utgaende ackumulerade 75 852 75 852 0 0
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -75 852 -75 852 0 0
Arets avskrivningar 0 0 0 0
Utgaende ackumulerade -75 852 -75 852 0 0
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 0 0 0 0
Not 12 Programvarulicenser
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden 6 095 6 095 88 88
Arets anskaffningar 186 0 0 0
Omklassificeringar 862 0 0 0
Utgaende ackumulerade 7143 6 095 88 88
anskaffningsvarden
Ackumulerade avskrivningar -4 433 -3 649 -88 -79
Arets avskrivningar -918 -784 0 -9
Utgaende ackumulerade -5 351 -4 433 -88 -88
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 1792 1662 0 0
Not 13 Byggnader och mark
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Ingadende anskaffningsvarden 4170734 4015 584 0 0
Arets anskaffningar 95 060 67 976 0 0
Forsaljningar/utrangeringar -99 810 -27 168 0 0
Omklassificeringar 68 942 114 342 0 0
Utgaende ackumulerade 4 234 926 4170734 0 0
anskaffningsvéarden
Ingaende avskrivningar -1 305 039 -1 221494 0 0
Forsaljningar/utrangeringar 52 249 12 937 0 0
Arets avskrivningar -99 235 -96 482 0 0
Utgaende ackumulerade -1 352 025 -1 305 039 0 0
avskrivningar
Ingadende uppskrivningar 34 240 34 900 0 0
Avskrivningar pa uppskrivet belopp -660 -660 0 0
Utgaende ackumulerade 33 580 34 240 0 0
uppskrivningar
Ingadende nedskrivningar -147 552 -141 152 0 0
Forsaljningar/utrangeringar 25000 0 0 0
Arets nedskrivningar -28 950 -6 400 0 0
Utgaende ackumulerade -151 502 -147 552 0 0
nedskrivningar
Utgaende redovisat varde 2764 979 2752 383 0 0
Anskaffningsvardet har reducerats med erhallna bidrag 152 434 tkr, varav arets bidrag 0 tkr.
Verkligt varde fastigheter avseende AB PiteBo och Pited Naringsfastigheter AB, 2022 3723 000
Verkligt varde fastigheter avseende AB PiteBo och Pited Naringsfastigheter AB, 2021 3956 700
Verkligt varde fastigheter avseende AB PiteBo och Pitea Naringsfastigheter AB, 2020 3706 700
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Fastigheternas verkliga varde
Berakning av verkligt varde baseras pa bolagens egen vardering enligt avkastningsmetoden. Intakter och

driftskostnader har under bokslutsaret genererat ett driftsnetto for fastigheten/fastigheterna som stalls i relation till

ett direktavkastningskrav. Kravet uppgar till mellan 3,5-12 %.

Not 14 Nedlagda utgifter pa annans fastighet

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31

Ingadende anskaffningsvérden 0 0 0 0
Arets anskaffningar 569 0 0 0
Utgaende ackumulerade 569 0 0 0
anskaffningsvéarden
Ingadende avskrivningar 0 0 0 0
Arets avskrivningar 0 0 0 0
Utgaende ackumulerade 0 0 0 0
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 569 0 0 0
Not 15 Maskiner och andra tekniska anlaggningar

Koncernen Moderforetaget

2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvarden 2 662 926 2 502 840 0 0
Arets anskaffningar 95 586 85 839 0 0
Forsaljningar/utrangeringar -6 339 -6 743 0 0
Omklassificeringar 58 026 80 990 0 0
Utgaende ackumulerade 2810199 2 662 926 0 0
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -1277 379 -1193 320 0 0
Forsaljningar/utrangeringar 5111 5209 0 0
Arets avskrivningar -93 770 -89 268 0 0
Utgaende ackumulerade -1 366 038 -1 277 379 0 0
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 1444 161 1 385 547 0 0
Anskaffningsvardet har reducerats med erhalina bidrag 14 396 tkr, varav arets 0 tkr.
Not 16 Inventarier, verktyg och installationer

Koncernen Moderforetaget

2022-12-31 2021-12-31

2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvarden 277 618 263 183 0 0
Arets anskaffningar 6 181 8 499 0 0
Forsaljningar/utrangeringar -15 046 -3238 0 0
Omklassificeringar 8 228 9174 0 0
Utgaende ackumulerade 276 981 277 618 0 0
anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar -208 302 -201 139 0 0
Forsaljningar/utrangeringar 13 698 2 881 0 0
Arets avskrivningar -10 370 -10 044 0 0
Utgaende ackumulerade -204 974 -208 302 0 0
avskrivningar

Utgaende redovisat varde 72 007 69 316 0 0

Anskaffningsvardet har reducerats med erhallna bidrag 2 274 tkr, varav arets 0 tkr.
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Not 17 Pagaende nyanldggningar

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 161 133 235 654 0 0
Arets nedlagda kostnader 125 338 120 748 0 0
Omkilassificering till kostnad -877 -689 0 0
Omklassificeringar -136 059 -194 580 0 0
Redovisat varde 149 535 161 133 0 0
Anskaffningsvardet har reducerats med erhallna bidrag 0 tkr.
Not 18 Andelar i koncernfoéretag
Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 706 966 706 966
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 706 966 706 966
Utgaende redovisat varde 706 966 706 966
Specifikation av andelar i koncernforetag
Bokfort
Namn Site Org. Nr Andel Eget kapital varde
Pited Naringsfastigheter AB Pitea 556091-0118 100% 238 354 118 802
AB PiteBo Pitea 556057-1274 100% 511 730 131 646
Pited Renhallning och Vatten AB Pitea 556452-0038 100% 122 587 59 898
Pited Hamn AB Pitea 556643-1911 100% 81429 40 330
AB PiteEnergi Pitea 556330-9227 100% 696 283 352732
Pited Science Park AB Pited 556099-9376 100% 4 556 3 558

1654 939 706 966

Not 19 Andelar i intresseforetag
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvarden 9522 8102 6 093 3824
Arets anskaffningar 408 3 650 408 3 650
Vardeforandring 0 -759 0 0
Forsaljning bolag -3 389 -90 0 0
Nedskrivning intresseféretag -119 -1 381 -119 -1 381
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 6 422 9 522 6 382 6 093
Utgaende redovisat varde 6 422 9 522 6 382 6 093

Specifikation av andelar i intresseforetag (moderbolaget)
Kapital- Bokfort

Namn Site Org. Nr Andel andel varde
Svenska Kommun Forsakring AB Gavle 516406-0039 1,00% 2 641 335
Nolia AB Umed 556099-6828 50,00% 6 047 6 047

8 688 6 382

Specifikation av andelar i intresseforetag (koncernen)

Bokfort

Namn Site Org. Nr Andel varde
Nolia AB Umea 556099-6828 50,00% 6 047
Svenska Kommun Forsakring AB Gavle 516406-0039 1,00% 335
Husbyggnadsvaror HBV Foérening UPA Stockholm 702000-9226 0,40% 40
6 422

PITEA KOMMUNFORETAG AB 2022 6



Not 20 Andra langfristiga vardepappersinnehav

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31

Ingdende anskaffningsvarden 7615 7615 0 0
Utgaende ackumulerade 7 615 7 615 0 0
anskaffningsvéarden

Ingdende nedskrivningar -7 600 -7 600 0 0
Utgaende ackumulerade -7 600 -7 600 0 0

nedskrivningar

Utgaende redovisat varde 15 15 0 0

Not 21 Forutbetalda kostnader, langfristig

Koncernen Moderforetaget
Langfristig 2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 4 458 5200 0 0
Fordelning forutbetald hyra
Ar2-5 2970 2970 0 0
Senare an 5 ar 1488 2230 0 0
4 458 5200 0 0
Not 22 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Koncernen Moderforetaget
Kortfristig 2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 742 884 0 48
Forutbetalda forsakringspremier 565 1691 4 0
Ovriga férutbetalda kostnader 6 093 2 955 138 40
Upplupna intakter 34 878 21 377 0 0
42 278 26 907 142 88
Not 23 Antal aktier och kvotvarde Antal aktier Kvotvirde Aktiekapital
Vid arets borjan 686 000 100 68 600
Vid arets slut 686 000 100 68 600
Not 24 Forslag till resultatdisposition
Styrelsen och verkstéallande direktoren foreslar att till forfogande
stdende vinstmedel disponeras enligt féljande:
Balanserat resultat 323 449
Arets resultat 37 271
360 720
disponeras sa att
till aktiedgarna utdelas 18 635
i ny rékning 6verfores 342 085
360 720
Not 25 Avsittningar
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 1371 1747 0 0
Avsattningar for skatter 262 070 245719 0 0
Avsattningar for aterstallningskostnader 52 307 51 600 0 0
Ovriga avséttningar 3957 3957 0 0
319 705 303 023 0 0
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Not 26 Checkrakningskredit

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Beviljad extern kredit 0 0 0 0
Beviljad kredit koncernkonto Pitea kommun 335 000 355 000 10 000 10 000
Varav nyttjad checkrakningskredit 0 2 062 0 0
Totalt 335000 355 000 10 000 10 000
Not 27 Obeskattade reserver
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2016 0 0 0 8 400
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2017 0 0 10 275 10 275
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2018 0 0 10 585 10 585
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2019 0 0 9535 9535
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2020 0 0 11 030 11 030
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2021 0 0 12 410 12 410
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2022 0 0 15 925 0
0 0 69 760 62 235
Not 28 Langfristiga skulder
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Forfallotidpunkt, 1-5 ar fran balansdagen
Skulder till kreditinstitut 1020 512 1056 930 83 000 70 000
Forfallotidpunkt, senare &n 5 ar fran balansdagen
Skulder till kreditinstitut 1389 607 1431487 60 000 73 000
2410119 2488 417 143 000 143 000
Not 29 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Upplupna rantekostnader 3 667 2 845 182 179
Personalrelaterade skulder 18 968 17 559 256 177
Ovriga upplupna kostnader 27 152 14 840 566 350
Forutbetalda hyresintakter 52 258 48 078 0 0
Ovriga férutbetalda intakter 5532 4 448 0 0
107 577 87770 1004 706
Not 30 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar och nedskrivningar 233 905 205172 0 0
Rearesultat forsaljning av anlaggningstillgangar -60 350 -3870 0 0
Forlust vid utrangering av anlaggningstillgangar 45 3262 0 0
Rearesultat forsaljning av rorelse/dotterbolag 572 -3 465 0 0
Omklassificering pagaende nyanlaggningar till kostnad 877 1435 0 0
Nedskrivning intresseforetag 119 1381 119 1381
Forandring avsattningar -376 -286 0 0
Forandring finansiella tillgangar 1123 0 0 0
Koncernbidrag 0 0 66 980 54 127
Resultatandelar i intresseforetag 0 -951 0 0
175915 202 678 67 099 55 508
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Not 31 Stillda sakerheter

Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
Sakerheter stallda for egna skulder till kreditinstitut:
Fastighetsinteckningar 32 000 42 000 0 0
Summa stillda sdkerheter 32000 42 000 0 0
Not 32 Eventualforpliktelser
Koncernen Moderforetaget
2022-12-31 2021-12-31  2022-12-31 2021-12-31
0 0
Fastigo 425 401 0 0
KB Stadsvapnet 164 588 164 777 0 0
Svenska Kompositbyn AB/KB 5503 6272 0 0
Fermaten KB 195 030 198 725 0 0
Pited Kommunféretag AB avseende Nolia AB 4 500 4 500 4 500 4 500
PiteEnergi avseende offentliga bidrag 18 600 12 900 0 0
Borgensférbindelser 17 000 17 000 0 0
Summa eventualférpliktelser 405 646 404 575 4 500 4 500

Not 33 Vasentliga handelser efter rikenskapsarets utgang

Inga vasentliga handelser har intraffat efter rakenskapsarets slut.
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